
Tarih: 29 Temmuz 2026 16:45

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

ISL3167 Örgütsel İletişim 3,00 0,00 0,00 3,00 4,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Seçmeli

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Örgütsel iletişim dersi, öğrencilerin bir örgüt içindeki iletişim süreçlerini anlamalarını sağlar. Bu ders, örgüt içindeki bilgi akışını, iletişim kanallarını, iletişim
modellerini ve örgüt kültürünün etkilerini incelemeyi amaçlar.

Dersin İçeriği : Bireyin kendi ile olan iletişiminden başlayarak, iletişim prensipleri, engelleri ve işletmelerde iletişim biçimleri, kanalları ve etkin iletişimin sağlanmasına ilişkin
çeşitli konulara yer verilmesi.

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: Örgütlerde İletişim, Zeyyat Sabuncuoğlu, Arıkan Basım Yayım

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Yüz Yüze Eğitim

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Prof. Dr. Yavuz Tansoy Yıldırım

En Son Güncelleme Tarihi : 12.08.2025 15:05:43

Dosya İndirilme Tarihi : 29.07.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

İşletme Bölümü / İşletme Bölümü / İşletme

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Örgütsel iletişim kavramlarını tanımlayabilecek.

2 İletişim modellerini ve bunların örgüt içindeki uygulamalarını analiz edebilecek.

3 Örgütsel iletişim süreçlerinde karşılaşılan sorunları tanımlayıp çözüm önerileri geliştirebilecek.

4 Liderlik ve kriz yönetimi bağlamında iletişim stratejileri oluşturabilecek.

5 Örgütsel İtibar ve İletişim arasındaki ilişkiyi açıklama.

Ön / Yan Koşullar

Yıl



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *İletişim Kavramı Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

2.Hafta *Örgütsel İletişim Kavramı ve
Önemi

Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

3.Hafta *İletişim Modelleri ve Teorileri Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

4.Hafta *İletişim Süreçleri ve Kanalları Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

5.Hafta *Örgüt Kültürü ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

6.Hafta *Liderlik ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

7.Hafta *Çatışma Yönetimi ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

8.Hafta *Örgütsel Değişim ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

9.Hafta *Dijitalleşme ve Örgütsel İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

10.Hafta *Kriz Yönetimi ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

11.Hafta *Etik ve Örgütsel İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

12.Hafta *İnovasyon ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

13.Hafta *Örgütsel İtibar ve İletişim Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

14.Hafta *Örgütsel İletişimde Geri
Bildirimin Rolü

Ö.Ç.1
Ö.Ç.2
Ö.Ç.3
Ö.Ç.4
Ö.Ç.5

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

2 Kısa Sınav : 0,000

3 Ödev : 0,000



Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Ara Sınav Hazırlık 1 3,00 3,00

Final Sınavı Hazırlık 1 3,00 3,00

Ödev 1 14,00 14,00

Proje 0 0,00 0,00

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Laboratuvar 0 0,00 0,00

Uygulama / Pratik 0 0,00 0,00

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 10 5,00 50,00

Araştırma Sunumu 0 0,00 0,00

Toplam : 112,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 4

AKTS : 4,00

P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9

Ö.Ç. 1 3 4 4 4 4 3 5 5 4
Ö.Ç. 2 4 3 4 5 4 5 4 4 4
Ö.Ç. 3 3 4 4 5 5 3 4 3 5
Ö.Ç. 4 4 4 5 3 3 4 4 4 4
Ö.Ç. 5 5 3 3 3 4 5 4 4 4
Ortalama 3,80 3,60 4,00 4,00 4,00 4,00 4,20 4,00 4,20

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9
4 3 3 4 4 5 5 3 5

4 Derse Katılım : 0,000

5 Uygulama / Pratik : 0,000

6 Araştırma Sunumu : 0,000

7 Final : 60,000

AKTS İş Yükü

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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