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Gorev

ilgili mevzuat cercevesinde, 6grenci mezuniyeti icin gerekli denetleme ve incelemeleri yapmak, mezuniyet
torenleri icin planlama ve hazirliklarin yapilmasi, mezun anketlerini hazirlanmak, mezunlari izlenmek,
degerlendirmek ve iletisimi saglamak.

Ustii

B6lim Baskani

Vekili

Komisyon Bagkani, Komisyon Uyeleri

Nitelikler

e  Gorevin gerektirdigi ilgili yonetmelik/y6nerge hakkinda bilgi sahibi olmak,
e Mezun takip ve iletisimin saglanabilmesi icin gerekli teknolojik cihazlarin, sosyal medya araclari ve
aplikasyonlari kullanmak.

ilgili Mevzuat

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi

Gorev ve Sorumluluklar

e Mezun asamasindaki 6grencileri Universitemizin Mezun Takip Sistemi hakkinda bilgilendirmek ve bu
sisteme Uye olmalarini saglamak,

e Mezun olan égrencileri Universitemizin Mezun Takip Sistemi hakkinda bilgilendirmek,

e Mezun takip formu ile mezunlariizlemek, iletisim bilgileri ve ¢alistiklari kurum gibi bilgilerini toplamak
ve kaydetmek,

o Mezun takip formu araciligiyla mezunlarin istihdam durumlarini ve kariyer gelisimlerini takip etmek,

e Mezunlarin ¢alisma alanlar, kariyerleri, nemli projeleri ve basarilarini 6grencilere aktarmalarini
planlayarak, i¢c paydas odakli rehberlik ve motivasyon saglamak,

o Mesleki aidiyet duygularinin gelistirilmesi ve toplumsal dayanismanin arttiriimasi amaciyla mesleki
dernek ve vakif gibi sivil toplum 6rgutlerini tanitmak,

e Mezunlarimiza memnuniyet anketlerini uygular ve degerlendirme sonuglarini raporlayarak yonetime
sunmak,

e Dis paydaslarimiz olan mezunlarimizdan bélim mifredati, mezuniyet sonrasi egitim ve istihdamla ilgili
goris almak,

e Bolimin mezunlariniizlemek, mezunlarin ¢calisma durumu ve pozisyonlarina iliskin verileri
dekanhga sunmak,

e Bolimin diger komisyonlariile isbirligi icinde ¢calismak ve ilgili ihtiyaglara yonelik uygun ¢6zim
yontemlerinin olusturulmasini saglamak,

e Yildaen aziki kez ve gerektiginde toplanti yapmak, kararlar almak ve uygulanmasini takip etmek,

e Komisyonda alinan kararlari Bolim Baskanligi makamina bildirmek,

e Komisyonun talebi Gizerine B6lim Baskanhgi gerektiginde yeni Giyeler gorevlendirebilir.

Kalite Yonetim Komisyonu (KYS) Kapsaminda Gérev ve Sorumluluklar
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Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek ve
biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulasilmasi icin (izerine diisen calismalari yapmak,

Faaliyetlerini yuriitiirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yonelik ilgili
koordinasyonu saglamak,
KYS kapsaminda biriminde yapilacak dizeltici ve onleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki

saglamak,

Yaptigi isle ilgili iyilestirme Onerilerini Kalite KoordinatorlGgi ile paylasmalk,
KYS calismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

Konusu ile ilgili resmi yazilari paraf etmek,

Birim ile ilgili resmi yazilari teslim almak ve tutanaklariimzalamak.
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