
Tarih: 29 Temmuz 2026 17:38

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

ISL4221 Muhasebede Kurumsal Yönetim İlke ve Uygulamaları 3,00 0,00 0,00 3,00 5,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Seçmeli

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Bu dersin amacı, Bir kurumu iyi bir şekilde yönetmek için kurumsal yönetim anlayışının temellerinin, bu anlayışın gelişim süreçlerinin, temel ilkelerini ve
derecelendirme yöntem ve süreçlerinin öğrenilmesidir.

Dersin İçeriği : Kurumsal yönetim anlayışı, Kurumsal yönetiminin önemi ve farklı kesimlerin beklentileri, Kurumsal yönetimin temel ilkeleri, Kurumsal yönetimin gelişimi etkileyen
etkenler, kurumsal yönetim türleri-farklılık ve benzerlikleri ile geleceği, SPK kurumsal yönetim ilkeleri ve sınıflandırılması, pay sahipliği, kamuoyunu aydınlatma ve
şeffaflık, menfaat sahipleri, yönetim kurulu, Denetim komitesinin rolü ve çalışma biçimi, Türkiye'yi kurumsal yönetim uygulamaları, Derecelendirme ve yöntemleri,
Derecelendirme şirketleri ve etkileri.

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: Kurumsal yönetim ve derecelendirmesi: Halka açık şirketler için talepsiz kurumsal yönetim derecelendirme model önerisi metin kılıç (doktora tezi yök tez).
https://spk.gov.tr/kurumsal-yonetim-ilkeleri/kurumsal-yonetim-ilkeleri,

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: düz anlatım, beyin fırtınası, soru cevap

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: Finansal krizler ve olası etkileri, muhasebe hileleri ve olası sonuçları, etkili yönetim, şirket içi rekabet, şirket içi çekişmeler, sermaye piyasalarında manipülasyon
vb., konularla ilgili olmak, bu konularda kitap-dergi okumak veya filim seyretmek.

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Prof. Dr. Metin Kılıç

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Ömer faruk yıldırım

Dersin Verilişi : yüz yüze

En Son Güncelleme Tarihi : 11.02.2026 12:45:21

Dosya İndirilme Tarihi : 29.07.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

İşletme Bölümü / İşletme Bölümü / İşletme

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Kurumsal yönetim anlayışını kavrayabilme

2 Türkiye?de kurumsal yönetim uygulamalarının gelişimini takip edebilme

3 Kurumsal yönetimin denetim ve derecelendirme ile ilişkisini kavrayabilme

4 İşletme paydaşlarının rollerini anlayabilme

5 Kurumsal yönetim alanındaki çalışmalarda sorumluluk üstlenebilme

Ön / Yan Koşullar

Yıl



Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *ders bilgilendirmesi ve temel
kavramlar

*. *. *derse katılım *düz anlatım. soru cevap

2.Hafta *Kurumsal yönetim amacı,
kapsamı ve temel ilkeleri

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

3.Hafta *kurumsal yönetimin gelişimini
etkileyen faktörler- şirket
skandalları- muhasebe
manipülasyonları ve paydaşlar

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

4.Hafta *kurumsal yönetimin gelişimini
etkileyen faktörler- şirket yapıları,
yasalar, özelleştirmeler ve kültür

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

5.Hafta *dünyada uygulanan kurumsal
yönetim sistemler farklılıklar -
benzerlikler ve geleceği

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

6.Hafta *dünyada uygulanan kurumsal
yönetim sistemler farklılıklar -
benzerlikler ve geleceği

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

7.Hafta *kurumsal yönetim ilkelerinin
belirlenmesi etkli kurumlar ve
Türkiye

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

8.Hafta *pay sahipleri, kamuoyu
aydınlatma ve şeffaflık , menfaat
sahipleri ve yönetim kurulu

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

9.Hafta *kurumsal yönetim ilkelerine uyum
raporu ve içeriği

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

10.Hafta *kurumsal yönetime uyumda
komiteler ve işleyişi

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

11.Hafta *kurumsal yönetim
derecelendirmesi ve türleri

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

12.Hafta *kurumsal yönetim derecelendirme
şirketleri yetki ve faaliyetleri

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

13.Hafta *muhasebeleştirme-denetim -
derecelendirme üçgeninde
kurumsal yönetim uygulamaları

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

14.Hafta *kurumsal yönetim ilkelerine uyum,
raporlanması ve
derecelendirmesinde meslek
mensuplarının rolü

*. *. *önceki ders konularının ve
haftanın ders konularının çalışılmış
olması

*düz anlatım, soru cevap, beyin
fırtınası

Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 12 3,00 36,00

Ara Sınav Hazırlık 1 10,00 10,00

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Final Sınavı Hazırlık 1 15,00 15,00

Vize 1 1,00 1,00

Final 1 1,00 1,00

Ders Öncesi Bireysel Çalışma 12 2,00 24,00

Bütünleme 1 1,00 1,00

Kısa Sınav 2 1,00 2,00

Quiz Hazırlık 2 5,00 10,00

Toplam : 142,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 5

AKTS : 5,00

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 20,000

7 Final : 60,000

8 Kısa Sınav : 20,000

AKTS İş Yükü



P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9

Ö.Ç. 1 3 1 1 2 3 2 2 2 1
Ö.Ç. 2 3 1 1 2 3 3 3 2 1
Ö.Ç. 3 4 3 1 2 4 3 4 4 3
Ö.Ç. 4 4 3 2 4 4 2 3 4 5
Ö.Ç. 5 4 3 2 4 3 3 3 4 4
Ortalama 3,60 2,20 1,40 2,80 3,40 2,60 3,00 3,20 2,80

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9
4 1 1 2 3 2 2 2 1

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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