
ISL4265 - Tedarik Zinciri Yönetimi - İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi - İşletme Bölümü
Genel Bilgiler

Dersin Amacı

Dersin amacı katılımcıların tedarik zinciri yönetimi konusunda ayrıntılı bilgi edinmesi, tedarik zinciri yönetimini anlamasını sağlayabilmektir.
Dersin İçeriği

İşletmelerde tedarik yönetimi, tedarik zinciri kurulumu ve satın alma sistemlerinin kurulması aşamaları, teknikleri, kararlarının alınmasında gerekli bilgilerin verilmesi.
Dersin Kitabı / Malzemesi / Önerilen Kaynaklar

Tedarik Zinciri Yönetimi, Hasan Kürşat Güleş, Turan Paksoy, Hasan Bülbül, Eren Özceylan, Gazi Kitapevi
Planlanan Öğrenme Etkinlikleri ve Öğretme Yöntemleri

Yüz Yüze
Ders İçin Önerilen Diğer Hususlar

Yoktur
Dersi Veren Öğretim Elemanı Yardımcıları

Yoktur
Dersin Verilişi

Yüz Yüze
Dersi Veren Öğretim Elemanları

Doç. Dr. Yavuz Tansoy Yıldırım

Program Çıktısı

1. Tedarik Zincirine ilişkin temel kavramların kazanılması
2. Taşımacılık, depo yönetimi, stok kontrol yöntemlerinin öğrenilmesi
3. Lojistik faaliyetlerinin yönetilmesi, koordinasyonu ve denetiminin öğrenilmesi
4. Taşıma, depolama ,dış kaynaklardan faydalanma faaliyetlerine ilişkin planlama ve karar alma becerisinin elde edilmesi
5. Üretim, pazarlama, finans gibi farklı fonksiyonlara ilişkin alt faaliyetler arası koordinasyon becerisinin kazanılması
6. Verimlilik, etkinlik ve toplam kalite anlayışının tedarik zincirinde uygulanması becerisinin elde edilmesi
7. Tedarik zinciri içersinde, lojistik faaliyetlere ilişkin eşgüdüm sağlama ve yönetme becerisinin kazanılması
8. İşletmeler arası problemlerin teşhis edilebilmesi, çözüm önerilerinin geliştirilebilmesi

Haftalık İçerikler

Sıra Hazırlık Bilgileri Laboratuvar Öğretim Metodları Teorik Uygulama
1 Tedarik Zinciri Yönetimine Giriş
2 Lojistik Kavramı
3 Tedarik Zinciri Kavramı
4 Malzeme İhtiyaç Planlaması
5 Talep Tahmini ve Talep Yönetimi
6 Tesis Yeri Seçimi
7 Depo Yönetimi
8 Depolama ve Taşıma Sistemleri
9 Paketleme

10 Stok Yönetiminde Temel Kavramlar
11 Stok Kontrolü
12 Ulaştırma Yönetimi
13 Bakım Yönetimi
14 Lojistik Yönetimi

İş Yükleri



İş Yükleri

Aktiviteler Sayısı Süresi (saat)
Araştırma Sunumu 1 6,00
Final Sınavı Hazırlık 1 10,00
Proje 0 0,00
Derse Katılım 12 3,00
Ödev 1 10,00
Ders Sonrası Bireysel Çalışma 12 6,00
Ara Sınav Hazırlık 1 2,00
Uygulama / Pratik 0 0,00
Laboratuvar 0 0,00

Değerlendirme

Aktiviteler Ağırlığı (%)
Vize 40,00
Kısa Sınav 0,00
Ödev 0,00
Derse Katılım 0,00
Uygulama / Pratik 0,00
Araştırma Sunumu 0,00
Final 60,00

İşletme Bölümü / İşletme X Öğrenme Çıktısı İlişkisi



P.Ç. 1 :

P.Ç. 2 :

P.Ç. 3 :

P.Ç. 4 :

P.Ç. 5 :

P.Ç. 6 :

P.Ç. 7 :

P.Ç. 8 :

P.Ç. 9 :

Ö.Ç. 1 :

Ö.Ç. 2 :

Ö.Ç. 3 :

Ö.Ç. 4 :

Ö.Ç. 5 :

Ö.Ç. 6 :

Ö.Ç. 7 :

Ö.Ç. 8 :

İşletme Bölümü / İşletme X Öğrenme Çıktısı İlişkisi

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9
Ö.Ç. 1 4 4 5 5 4 4 5 4 4
Ö.Ç. 2 3 4 5 3 4 4 5 5 5
Ö.Ç. 3 4 5 3 4 4 5 5 5 4
Ö.Ç. 4 5 3 3 4 3 5 4 5 4
Ö.Ç. 5 4 4 5 4 5 4 4 5 3
Ö.Ç. 6 3 5 4 5 4 4 4 5 3
Ö.Ç. 7 4 4 5 5 5 3 4 4 5
Ö.Ç. 8 5 4 5 4 5 4 4 5 5

Tablo : 
-----------------------------------------------------

İşletme alanında analitik, eleştirel, bilimsel bir bakış açısına sahip olur ve çok sesli düşünme süreçlerine katkıda bulunur.

İşletme alanında nitel ve nicel analizler yapar.

Girişimcilik süreçlerini kavrar ve yenilikçi iş fikirlerini hayata geçirir.

Kamu ve özel sektörde işletme alanında yetkinlik kazanır.

İşletme faaliyetlerinde etik değerleri bilir ve karar alma süreçlerinde etik ilkeleri uygular.

İş dünyasındaki güncel gelişmeleri takip eder.

Alanında gerekli bilgiye ulaşmak için araştırma yapar.

İş süreçlerinde veri analizi, sunum hazırlama, işletme yazılımları ve dijital iletişim araçlarını etkili şekilde kullanır.

Farklı paydaşlarla profesyonel düzeyde yazılı ve sözlü iletişim kurar.

Tedarik Zincirine ilişkin temel kavramların kazanılması

Taşımacılık, depo yönetimi, stok kontrol yöntemlerinin öğrenilmesi

Lojistik faaliyetlerinin yönetilmesi, koordinasyonu ve denetiminin öğrenilmesi

Taşıma, depolama ,dış kaynaklardan faydalanma faaliyetlerine ilişkin planlama ve karar alma becerisinin elde edilmesi

Üretim, pazarlama, finans gibi farklı fonksiyonlara ilişkin alt faaliyetler arası koordinasyon becerisinin kazanılması

Verimlilik, etkinlik ve toplam kalite anlayışının tedarik zincirinde uygulanması becerisinin elde edilmesi

Tedarik zinciri içersinde, lojistik faaliyetlere ilişkin eşgüdüm sağlama ve yönetme becerisinin kazanılması

İşletmeler arası problemlerin teşhis edilebilmesi, çözüm önerilerinin geliştirilebilmesi


