
Tarih: 29 Temmuz 2026 16:04

Ders Kodu Ders Adı Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

ISL2107 Yönetim Organizasyon 3,00 0,00 0,00 3,00 5,00

Ders Detayı

Dersin Dili : Türkçe

Dersin Seviyesi : Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

Ön Koşullar : Yok

Dersin Amacı : Yüksek belirsizlik ve hızlı değişiminin belirleyici olduğu günümüz iş dünyasına yönelik yeni yönetim süreçlerini, tekniklerini ve liderlik modellerini, eski modellerle
karşılaştırmalar yaparak tanıtmak.

Dersin İçeriği : Ders, yönetim, yönetici ve yönetim biliminin tarihine ilişkin temel kavramlar ve modern işletme yöneticiliğine ilişkin bilgiler içerir.

Dersin Kitabı / Malzemesi /
Önerilen Kaynaklar

: İşletmelerde Yönetim ve Organizasyon, İsmail Efil, Alfa Aktüel Yayınları

Planlanan Öğrenme Etkinlikleri
ve Öğretme Yöntemleri

: Yüz yüze Ders içi tartışma Ödev

Ders İçin Önerilen Diğer
Hususlar

: Yoktur

Dersi Veren Öğretim Elemanları : Doç. Dr. Sertaç Ercan

Dersi Veren Öğretim Elemanı
Yardımcıları

: Yoktur

Dersin Verilişi : Yüzyüze

En Son Güncelleme Tarihi : 9.10.2025 12:06:04

Dosya İndirilme Tarihi : 29.07.2026

Bu dersi tamamladığında öğrenci :

Ders Kodu Ders Adı Koşul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

Teorik Uygulama Laboratuvar Hazırlık Bilgileri Öğretim Metodları

Dersin
Öğrenme
Çıktıları

1.Hafta *Yönetim:Tanımı, Önemi, İşlevleri;
Yönetim Biliminin Gelişimi

2.Hafta *Yönetici tanımı ve karar verme

3.Hafta *Plan nedir ve önemi, çeşitleri

4.Hafta *Plan süreçleri

5.Hafta *Yapılan planların sınıflandırılması

6.Hafta *Organizasyon: Tanımı, Özellikleri,
İlkeleri

7.Hafta *Organizasyon Süreci

8.Hafta *Karar nedir ve çeşitleri

9.Hafta *Karar süreçleri

10.Hafta *Geçmişten bugüne gelen yönetim
teorileri

11.Hafta *Klasik, davranışsal, modern ve
sonrası teorileri

12.Hafta *Organizasyonlarda oluşan formal
ve informal gruplar

13.Hafta *Değişimin tanımı, değişime karşı
direnç ve nedenleri

14.Hafta *Genel değerlendirme

İşletme Bölümü / İşletme Bölümü / İşletme

Ders Öğrenme Çıktıları

1 Örgütle ilgili temel konuları kavrama

2 Yönetim biliminin ihtiyaçlar doğrultusunda nasıl değiştiğini anlama

3 Yönetim sürecini kavrama

4 Yönetimin fonksiyonlarını öğrenme

5 Yönetim fonksiyonları ile işletme fonksiyonlarını ilişkilendirebilme

Ön / Yan Koşullar

Haftalık Konular ve Hazırlıklar

Değerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

Yıl



Aktiviteler Sayı Süresi(Saat) Toplam İş Yükü

Vize 1 7,00 7,00

Final 1 14,00 14,00

Derse Katılım 14 3,00 42,00

Ders Sonrası Bireysel Çalışma 14 3,00 42,00

Ara Sınav Hazırlık 1 10,00 10,00

Final Sınavı Hazırlık 1 20,00 20,00

Toplam : 135,00

Toplam İş Yükü / 30 ( Saat ) : 4

AKTS : 5,00

P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9

Ö.Ç. 1 2 1 1 4 1 1 1 1 1
Ö.Ç. 2 2 1 1 4 1 1 1 1 1
Ö.Ç. 3 2 1 1 4 1 1 1 1 1
Ö.Ç. 4 2 1 1 4 1 1 1 1 1
Ö.Ç. 5 3 1 1 4 1 1 1 1 1
Ortalama 2,20 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

P.Ç. 1 P.Ç. 2 P.Ç. 3 P.Ç. 4 P.Ç. 5 P.Ç. 6 P.Ç. 7 P.Ç. 8 P.Ç. 9
2 1 1 4 1 1 1 1 1

7 Final : 60,000

AKTS İş Yükü

Program Öğrenme Çıktısı İlişkisi

Ders/Program Çıktıları İlişkisi
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