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Faaliyetin Bağlı Olduğu Süreç Akademik Teşvik ve Performans Süreçlerinin 
Yönetimi 

İşin Bağlı Olduğu Faaliyet Bölüm öğretim elemanlarının akademik teşvik 
başvurularını değerlendirmek, sonuçlarını Bölüm 
Başkanlığı aracılığıyla Fakülte’ye iletmek ve 
performans göstergelerini takip etmek 

İşin Birim Stratejik Planında Bağlı Olduğu Hedef A1. Öğretim Kalitesini Artırmak ve Sürekli 
İyileştirme Sağlamak 

• H1.6: Öğretim elemanlarının bilimsel 
üretkenliklerini ve akademik 
performanslarını artırmak 

İşin Üniversite Stratejik Planında Bağlı Olduğu Hedef A2. Kurumsal Kapasiteyi ve Kültürü Geliştirmek 
• H2.1: Akademik personelin niteliklerini 

geliştirmek ve performansını artırmak 
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Akademik teşvik başvuru süreci hakkında öğretim 

elemanlarının bilgilendirilmesi 

Başvuru dosyalarının alınması (UBYS üzerinden)ve ön 

inceleme yapılması 

Dosyaların kriterlere göre değerlendirilmesi ve puanlanması 

Nihai değerlendirme sonuçlarının tutanak altına alınması 
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Performans İzleme 

Tablosu, Rapor 
Yıllık akademik performans göstergelerinin bölüm düzeyinde 

takip edilmesi ve raporlanması 

 

Sonuçların Bölüm Başkanlığına sunulması 

Bölüm Başkanlığı aracılığıyla sonuçların Fakülte 

Dekanlığına iletilmesi 


