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BiRiM HAKKINDA BiLGILER

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin biinyesinde barmdirdig: Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Balikesir Universitesi’ne bagl olarak Bandirma iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
adiyla 3 Temmuz 1992 tarih ve 3897 sayili yasayla kurulmustur. 18 Ekim 1993 tarihinde iktisat
ve Isletme boliimleriyle egitim-6gretime baslayan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, ilk
mezunlarini 1997 yilinda vermistir.

23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan 31.3.2015 tarih ve 6640
sayili kanun ve 159 ek maddeye gore Balikesir ili Bandirma ilgesinde Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi adiyla yeni bir iiniversite kurulmustur. Bu kanun geregi Bandirma iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi Balikesir Universitesi’nden ayrilarak Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
adiyla Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’ne baglanarak egitim oOgretim faaliyetine
baglamistir. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerine
devam eden Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, ilk mezunlarin1 da 2016-2017 Egitim-Ogretim
yilinda vermistir.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde halihazirda
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, Iktisat, Iktisat Ingilizce, Isletme, Isletme Ingilizce,
Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi ve Uluslararast iliskiler bliimlerinde egitime devam
edilmektedir. Ekonometri Boliimii de mevcut olmakla birlikte, heniiz 6grenci alimi
yapilmamaktadir. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Yerleskesi icinde yer alan Iktisadi ve
Idari Bilimleri Fakiiltesi'nde 2023-2024 Egitim Ogretim Yili itibar1 ile akademik personel
sayist 102°dir. Idari ¢alisan saymmiz 11 kisi olmakla birlikte Fakiilte Sekreteri ve 10 idari
personeldir. Bununla birlikte fakiilte biinyesinde 6grenci isleri, personel isleri, mali isler, yazi
isleri ve taginir kayit birimleri bulunmaktadir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi boliimlerinde, 2023-2024 egitim dgretim yili itibariyle
mevcut Ogrenci sayilari asagidaki tabloda yer almaktadir. Toplam 3036 &grencimiz
bulunmaktadir.

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

POWMProgram  gaarhk  1LSmf  2.Smf  3Smf  4Smf
e Endusir ligkileri 10 94 55 2 63
Ekonometri - 3 3 6 18
Iktisat 7 117 96 43 128
Iktisat (1.0) - - 3 5 23
Iktisat (Ing) 57 34 10 - -
Isletme 15 124 93 48 137
Isletme (1.0) - - 4 2 20
Isletme (ing) 62 3 - - -
Maliye 12 128 92 57 143
Maliye (1.0) ; 2 7 3 21
Siyaset Bilimi ve 17 110 87 65 123

Kamu YoOnetimi



Siyaset Bilimi ve

Kamu Yo6netimi 5 92 67 15 62

(1.O)

Uluslararasi Iliskiler 9 110 102 76 125
Uh}slararam Mliskiler 1 75 47 1 58

(1.O)

TOPLAM 205 892 666 352 921

MIiSYON, ViZYON, AMAC VE DEGERLER

Fakiiltemizde hem teorik ve bilimsel bilgi hem de mesleki yeterlilikler kazandiracak ders
icerikleri ile Ogrencilerimizi is hayatina ve topluma donanimli isgilicii saglanmasi
hedeflenmistir. Egitim hayati boyunca teorik ve teknik bilgi ile donatilan 6grencilerimiz
bolgede bulunan paydaslarimizla {iniversite-sanayi isbirligi g¢ercevesinde bolge ve iilke
ekonomisine ve iiretimine katki yapacak diizeye getirilmesi i¢in nitelikli egitici kadrosu ile ¢aba
sarf edilmektedir.

Fakiiltemizde verilen ders programlari ve igerikleri gliniimiiz kosullarina uygun olarak
giincellenmektedir. Ders programlarinin ve igeriklerine boliim web sayfalarindan ulasilabilme
firsat1 vardir. Aragtirmact 6grencileri destekleyebilecek giiglii bir elektronik veri tabanina ve
genis kiitliphane imkani ile bilgiye kolay erisim imkani sunulmaktadir. Yonetim kadrosu
egitimde kalite arayislarina destek veren yonetim ve yenilik¢i bakis acgisina sahiptir.
Ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi degisim programlarina katilarak farkli {iniversitelerde
O0grenci degisimi imkani saglanmaktadir. Bu sayede Ogrencilerin kisisel ve akademik
gelisimleri desteklenmektedir

MIiSYON

Misyonumuz; Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
olarak ulusal ve uluslararasi niteliklere sahip, arastiran, sorgulayan ve elestirel diisiinme
yetenegine sahip dgrenciler yetistirmek, diinyadaki gelismeler 1s181inda, evrensel degerde bilgi
iretmek, tUretilen bilginin toplumun kullanimina sunabilmek ve alaninda yeterli donanimlara
sahip bilim insanlar1 yetistirerek iilkemizin ihtiya¢ duydugu cagdas ve bilimsel bilgiye
ulagmaktir.

VIiZYON

Fakiilte olarak, iilkemiz ve bdlgemiz yaninda, uluslararasi alanda bilim ve teknolojide
yiiksek diizeylere ulagsmis bir yer almak, verdigi egitimle mensup oldugu toplumumuzu ve
kurumumuzu onurla ve basariyla temsil eden bireyler yetistirmek, uluslararasi diizeydeki
benzerleri arasinda kendisine saygin bir yer edinmis, toplum ihtiyaglarini karsilamada aktif rol
alan bir egitim 0gretim ve arastirma kurumu olmak.

DEGERLER
«» Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
% Ogrenci Odaklilik

% Yenilik¢i Diislince



R

« Bilimsel Etik Kurallarima Uyum

« Kaynak Kullaniminda Verimliligi G6zetim
% Ozgiin ve Ozgiir Egitim-Ogretim

% Kalite ve Siirekli Gelisim Bilinci

« Uluslararasilik ve Entegrasyon

« Yonetimde Katilimcilik ve Cogulculuk

«» Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik

% Kurumsal Gelisim

SWOT ANALIZI
Gicli Yonler

1.Yeni bir tiniversite olmamiza ragmen fakiiltemizin kokli birimler iistiine kurulmus olmasi
2. Ingilizce egitim veren iktisat ve Isletme programmin olmasi

3. Tecriibeli ve dinamik bir akademik kadronun varlig

4. Nitelikli yayin sayisinin yiiksekligi

5. Tercih edilebilirliginin yliksek olmasi

6. Huzurlu bir ¢aligma ortaminin varligi

7. Akademik kadrolarin uyum i¢inde ¢alismasi

8. Cok farkli lilkelerden ¢ok sayida uluslararasi 6grencinin fakiiltemizi segmesi ve zengin bir

kiiltiirel mozaigin varlig
9. Ogrencilerin bdlgesel gesitliligi

Zayif Yonler

1. Idari personelin sayisal olarak yetersizligi

2. Akademik personel ofislerinin yetersiz olmasi

3. Ogrenci aidiyet ve motivasyonlarinin diisiik olmasi

4. Ogretim iiyelerinin ders yiiklerinin fazla olmasi

5. Derslik ve laboratuvarlar gibi diger 6grenme ortamlarinda fiziksel ve donanimsal
yetersizlikler
6. D1s paydaslarla iligkilerin niteliginin zay1f olmasi

7. Ogrenciler igin gerek egitim dénemi gerekse de mezun olduktan sonra 6nemli bir
firsat olusturacak olan zorunlu staj egitim programinin olmamasi
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8. Fakiiltenin sayisal yoniine 151k tutan Ekonometri boliimiiniin aktif durumda olmamasi
Firsatlar

1. Bandirma’nin sosyoekonomik gelismislik endeks degerinin yiiksek olmasi

2. Biiyiik kent merkezlerine yakinlik (istanbul, Bursa, Izmir) ve bu sayede cevrede isbirligi
yapilabilecek tiniversitelerin ¢ok olmasi

3. Bandirma’nin cografi konumu ve iklimi

4. Nitelikli iggliciine tiim diinyada artan talep

5. Yabanci 6grencilerin fakiiltemize taleplerinin artmasi

Tehditler

1. Ogrencilerin yerlesme puanlarinin diisiik olmasi

2. Bandirma’nin personel ve 6grenci icin yasam maliyeti yiksek bir kent olmasi

3. Ortadgretimden gelen 6grencilerin altyapisinin yeterli olmamasi

4. Cevre illerde kékli Giniversitelerin ve iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin varligi
nedeniyle mezuniyet sonrasi istihdam olanaklarinin azalmasi

5. Universite sosyal imkanlarinin kisith olmasi nedeniyle égrencilerin yeteri kadar

sosyallesebilme olanagi bulamamalari.

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI IKTISADI VE IDARI
BIiLIMLER FAKULTESI BIRIM KALITE KOMiIiSYONU

Adi Soyadi Gorevi
Blilent ARPAT Baskan
Emel GULTEKIN Uye
Erdem BAGCI Uye
Ozgiir BiYAN Uye
Hicran OZGUNER KILIC Uye
Neslihan ARSLAN Uye
Ersoy KUTLUK Uye
Zeynep ARIOZ Uye
Ayca OZEKIN Uye
Sena ERSAN Uye
Hakan EREN Uye
Berrin TULUMAN Ogrenci Temsilcisi




A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi ¢alismalar1 Rektorliige baglh Kalite
Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Birim i¢ Degerlendirme Raporu Yiiksekogretim
Kalite Kurulu YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (RUBRIK) dogrultusunda
hazirlanmistir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi yonetimi, her bir bdliimde kalite kiiltiiriinii gelistirmek
ve igsellestirmek amaciyla kurumsal doniisiimii gergeklestirecek bir yoOnetim anlayisini
benimsemistir.

A.1.1 Yonetisim modeli ve idari yapi

Yonetisim modeli ve idari yapilanma agisindan birim; karar ve kontrol mekanizmalarini,
paydaslarin temsil edilmesini, kurullarda ve komisyonlarda ¢ok sesliligi saglamakta ve
kurumsallik ile siirdiiriilebilirlige 6nem vermektedir.

Birim igerisindeki organizasyon semasi, gérev tanimlari, is akis siiregleri paydaslara agik bir
sekilde yayimlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun y6netim modeli ve organizasyon yapist, birimler ve alanlar genelinde etkin bir
sekilde faaliyet gdstermek tizere tasarlanmistir.

KANITLAR:

Tanmitim Filmi
https://www.youtube.com/watch?v=6Acm546eil4&t=1s

Stratejik Plan
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248

Organizasyon Semasi
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-255
Fakiilte Kurulu
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Kurulu-112
Fakiilte Yonetim Kurulu

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Yonetim-Kurulu-113

Fakiilte Danisma Kurulu
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15062

Kalite Komisyonu
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670

A.1.2. Liderlik

Universitemiz, Kurum I¢ Degerlendirme Raporu'nda belirtildigi sekilde faaliyet
gostermektedir. Kalite Komisyonu'nun gorevleri ve sorumluluklari, Universitemiz Kalite
Koordinatorliigli  tarafindan  belirlenmistir.  Kalite Yonetim  Sistemi  ¢ergevesinde
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https://www.youtube.com/watch?v=6Acm546eiI4&t=1s
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-255
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Kurulu-112
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Yonetim-Kurulu-113
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15062
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670

gerceklestirilen caligmalar, 6grencileri ilgilendiren konularda karar alma siireclerine 6grenci
temsilcilerinin katilimini igermektedir.

Kalite Koordinatorliigii, belirlenen donemlerde i¢ paydas memnuniyetini degerlendirmek
amactyla "Ogrenci ve Personel Memnuniyeti Anketleri" diizenlemekte ve dis paydaslara
yonelik olarak "Dis Paydas Memnuniyet Anketleri" gerceklestirmektedir.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, akademik ve idari
birimler ile yonetim arasinda etkili bir iletisim agini1 basariyla olusturmustur. Her déonem
basinda, yeni donemle ilgili ders programlari, 6gretim eleman1 programlari, derslik bilgileri ve
benzeri detaylar elektronik ortama aktarilmaktadir. Bu sistem, gretim elemanlari, derslikler ve
ders programlar arasindaki ¢akigsmalar1 6nceden engelleyerek verimliligi artirmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birim genelinde, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkin liderlik
uygulamalar1 benimsenmistir.

KANITLAR:

Stratejik Plan

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-
d0e4-fe63ch8fd9bd.pdf

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670

Ogrenci Memnuniyet Anketi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Memnuniyet-
Anketi-27280

Birim Danisma Kurulu

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-lcra-
Ettik-20787

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-
OGR-YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060

A.1.3. Kurumsal Doéniisiim Kapasitesi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
6 Subat 2023 yilinda iilkemizin yasadigi Asrin Felaketi olarak belirtilen Kahramanmarag
merkezli depremden otiirii {iniversiteler kapsaminda egitimin uzaktan verilmesi gerekliligi
olusmustur. Bu dogrultuda Fakiilte Kurulunca mevcut altyapr dogrultusunda hybrit egitime
gecilmesi kararlastirilmis ve uygulanmistir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimde planlama gerekliligi tespit edilmistir.

KANITLAR:

Duyurular
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https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Memnuniyet-Anketi-27280
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Memnuniyet-Anketi-27280
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-OGR-YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-OGR-YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Evlul-Universitesi-
Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Eqitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-lliskin-Alinan-Yeni-
Kararlar-28516

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-
Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yarivili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28009

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, kalite komisyonunu her boliimii, akademik ve idari
birimi igerecek sekilde olusturmustur. Bu kapsamda, her boliim i¢in belirlenen kalite
temsilcileri atanarak sorumluluklar ve yetkiler belirlenmistir.

Universitemizin kalite politikasina uygun olarak, fakiiltemiz faaliyetleri siireg, izleme ve
iyilestirme faaliyetlerini igerecek sekilde planlanmistir. Fakiiltenin stratejileri, iniversitemizin
stratejik planini temel alarak yasal dayanaklar ¢ercevesinde, misyon ve vizyon dogrultusunda
yapilandirilmistir. Kalite faaliyetleri, dekan, boliim baskanlari, akademik ve idari personel ile
Ogrenci temsilcilerinin katilimiyla yiriitilmektedir. Bu siireg, tiniversitenin kalite politikasina
uygun olarak tiim siirecleri kapsamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kalite giivence sisteminin takibi saglanmakta ve paydaslarla birlikte iyilestirilme fikirleri
sunulmaktadir.

KANITLAR:

Kalite giivence sistemi

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-
Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921

Kalite politikalar
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/-Matbu-Formlar-40

Paydas iliskileri 6l¢me alt ¢alisma grubu

https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/13919/fab490d0-61e6-
b38f-feea-bf850f5bd1f8.pdf

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Birim web sayfasi; dogru, acik ve anlasilir bilgilendirme mekanizmasi ile paydaslar1 ve
kamuoyunu bilgilendirmektedir. Sistematik olarak i¢ ve dis paydaslara hesap verme yontemleri
uygulanmakta ve sistemin sorumlular1 net olarak bilinmektedir.

Paydaglardan alinan geri bildirimler 6nemsenmektedir. Birim dis paydaslar icerisinde yer
alan; diger iiniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, yerel yonetimler,
sanayi ve yerel halk ile iligkiler degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birim, belirlenmis siireclere uygun olarak kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini etkin bir sekilde isletmektedir.
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-28516
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-28516
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Senatosu-Tarafindan-2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemine-Iliskin-Alinan-Yeni-Kararlar-28516
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28009
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Senatosu-Tarafindan-Deprem-Sebebiyle-Bahar-Yariyili-Egitim-Ogretim-Sureci-Hakkinda-Alinan-Kararlar-28009
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/-Matbu-Formlar-40
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/13919/fab490d0-61e6-b38f-feea-bf850f5bd1f8.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/13919/fab490d0-61e6-b38f-feea-bf850f5bd1f8.pdf

KANITLAR:
https://iibf.bandirma.edu.tr/

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/lletisim

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Ogrenci-Isleri-lletisim--865

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetY onetimi
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Faaliyet-Raporu-247
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ekonometri

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iktisat

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/isletme

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/isletme

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/maliye

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi

A.2. MiISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin misyonu, vizyonu ve amaglar, fakiilte web sayfasinda
detayli bir sekilde yer almaktadir. Ayrica, liniversitenin genel egitim ve ogretim politikasi,
{iniversite web ana sayfasinda bulunmaktadir. Universitemiz, egitim ve &gretim politikasi,
arastirma gelistirme politikasi, uluslararasilagtirma politikasi, ¢evre politikasi, teknoloji ve
inovasyon politikasi, yonetim sistemi politikasi, insan kaynaklar1 politikasi, toplumsal katk1
politikas1 gibi politika belgeleri dogrultusunda Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birim genelinde, misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar basariyla hayata
gecirilmistir.

KANITLAR:
Misyon ve vizyon

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Misyonumuz-ve-Vizyonumuz-111

Birim kalite komisyonlari
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https://iibf.bandirma.edu.tr/
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Iletisim
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Ogrenci-Isleri-Iletisim--865
https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Faaliyet-Raporu-247
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ekonometri
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat
https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iktisat
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/isletme
https://iibf.bandirma.edu.tr/en/isletme
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/maliye
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Misyonumuz-ve-Vizyonumuz-111

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Birim-Kalite-Komisyonlari-13929

Kalite politikalart
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045

Yonetmelik ve mevzuat

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201

2209 projelerimiz

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209-A-GRUBU-
PROJELERIMIZ-KABUL-EDILDI-19982

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

Birimin, orta vadeli olarak hazirladig1 stratejik planinin i¢inde hedefleri, zamanlamasi,
finansal kaynaklari, sorumlular1 bilinmektedir. Stratejik plan hazirlanirken, tiim paydaslarin
goriisii alinarak hazirlanmistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Birimin biitiinsel stratejik plani, tim birimler tarafindan benimsenmis ve paydaslar
tarafindan bilinen bir yapidadir. Ayrica, bu stratejik plana uyumlu bir dizi uygulama da birim
igerisinde gergeklestirilmektedir.

KANITLAR:
Stratejik Hedefler

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248

Stratejik Plan

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-
4955-3b89-d0e4-fe63cbh8fd9bd.pdf

A.2.3. Performans Yonetimi

Birimde performans gostergelerinin tanimlanmasi ile birlikte performans yonetim
mekanizmalart mevcuttur ve stratejik amacglar dogrultusunda siirekli iyilestirmeye dair
toplantilar yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Performans yonetimi uygulamalar1 birimin geneline yayilmistir.

KANITLAR:
Stratejik Plan

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-
4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
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https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Birim-Kalite-Komisyonlari-13929
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Mevzuat-201
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209-A-GRUBU-PROJELERIMIZ-KABUL-EDILDI-19982
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209-A-GRUBU-PROJELERIMIZ-KABUL-EDILDI-19982
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-d0e4-fe63cb8fd9bd.pdf

Stratejik Plan Toplantisi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-lcra-
Ettik-20787

A.3. YONETIM SIiSTEMi
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Universitemiz, Kurum I¢ Degerlendirme Raporu'nda belirtildigi sekilde faaliyet
gostermektedir. Universitemiz ve dolayisiyla fakiiltemiz biinyesinde Elektronik Belge Y&netim
Sistemi (EBYS), Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Ogrenme Yénetim Sistemi (LMS), Biitiinlesik
Kalite Yonetim Sistemi (BKYS), Personel Ozliilk Otomasyon Bilgi Isletim Sistemi (PBIS),
Personel Ilan Sistemi, Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi (KBS), Mali Yénetim Sistemi (MYS2V),
Elektronik Kamu Alimlar1 Platformlar1 (EKAP), Kiitiiphane E-Kaynaklara Kampiis Dis1 Erisim
(VETIS) ve Egitim Bilgi Sistemi gibi sistemler aktif olarak kullanilmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Performans yonetimi uygulamalar1 birimin geneline yayilmistir.
KANITLAR:
EBYS
https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx

BKYS

https://bkys.bandirma.edu.tr/login
LMS

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

OBS

https://obs.bandirma.edu.tr/

https://giris.nmb.gov.tr/login

https://ekap.kik.gov.tr/

https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm

https://ilan.bandirma.edu.tr/

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/kutuphane

https://pbis.bandirma.edu.tr/

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Akademik personel atama ve yenileme siirecleri, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu hiikiimleri
dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://ebys.bandirma.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://bkys.bandirma.edu.tr/login
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://giris.hmb.gov.tr/login
https://ekap.kik.gov.tr/
https://www.kbs.gov.tr/gen/login.htm
https://ilan.bandirma.edu.tr/
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/kutuphane
https://pbis.bandirma.edu.tr/

Kurum genelinde, insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar belirlenmis
stireglere uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir.

KANITLAR:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/290/files/Y on
erge/OGRETIM%20UYESi%20ATANMA%20KRITERLER1%20YOK%200NAYLI 01 0

6_2022.pdf
https://pdb.bandirma.edu.tr/

A.3.3. Finansal Yonetim

Finansal yoOnetimler ile ilgili tiim siirecler Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin
koordinasyonu ile siirdiiriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumda finansal kaynaklarin yonetimine iligskin olarak stratejik hedefler ile uyumlu tanimli
stirecler bulunmaktadir.

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, egitim-ogretim siirecleri ve alt siirecleri detayli bir
sekilde tanimlanmustir. Ogrenci Bilgi Sistemi iginde, boliimlere 6zgii mevcut programlar,
TYCC uyumu gibi bilgiler bulunmaktadir. Ayrica, iiniversite web sayfasinda Lisans ve
Onlisans Yénetmeligi, Lisansiistii Egitim Yénetmeligi, Muafiyet ve Intibak islemleri Y6nergesi
gibi belgeler yer almaktadir ve bu siirecler belirtilen yonergeler dogrultusunda yonetilmektedir.
Universite biinyesinde gerceklestirilecek arastirmalar i¢in TTO (Teknoloji Transfer Ofisi)
birimi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama (BAP) yonergesi bulunmaktadir. Fakiilte
igerisinde siire¢ yonetimi kapsaminda, i¢ ve dis yazigsmalarda Elektronik Belge Y 6netim Sistemi
(EBYS) etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Birimin genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/Se%
C3%A7meli%20Ders%20Y %C3%B6nergesi docx-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCIld%C3%BC.pdf

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Akademik-Yili-Kismi-Zamanli-
Oarenci-Calistirma-Programi-Basvurulari-Basladi-32142

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Yemek-Bursu-Basvurulari-
Baslamistir-31793

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Eqitim-Oqgretim-Yili-Guz-
Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-31155
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/ÖĞRETİM%20ÜYESİ%20ATANMA%20KRİTERLERİ%20YÖK%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/ÖĞRETİM%20ÜYESİ%20ATANMA%20KRİTERLERİ%20YÖK%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/290/files/Yonerge/ÖĞRETİM%20ÜYESİ%20ATANMA%20KRİTERLERİ%20YÖK%20ONAYLI_01_06_2022.pdf
https://pdb.bandirma.edu.tr/
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Se%C3%A7meli%20Ders%20Y%C3%B6nergesi_docx-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Se%C3%A7meli%20Ders%20Y%C3%B6nergesi_docx-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Se%C3%A7meli%20Ders%20Y%C3%B6nergesi_docx-d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Akademik-Yili-Kismi-Zamanli-Ogrenci-Calistirma-Programi-Basvurulari-Basladi-32142
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Akademik-Yili-Kismi-Zamanli-Ogrenci-Calistirma-Programi-Basvurulari-Basladi-32142
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Yemek-Bursu-Basvurulari-Baslamistir-31793
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Universitemiz-Yemek-Bursu-Basvurulari-Baslamistir-31793
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-31155
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Duyurusu-31155

A.4. PAYDAS KATILIMI
A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilin

Birim(}eki i¢ ve _.dls. paydaslag; akademik personel, idari personel, 6grenciler, mezunlar,
medya, OSYM, TUBITAK, YOK, meslek orgiitleri, yerel yonetimler, 6zel sektor, diger
fakiilteler vb. seklinde stratejik planda agiklanmaktadir.

Paydaslarm; karar alma, yonetisim ve sire¢ iyilestirilmesine katilmi saglanmakta ve
uygulama Ornekleri verilmektedir. Ornek olarak; dis paydas temsilcilerinin katildigi danigma
kurulu toplantisinda ileri excel dersinin miifredata eklenmesi 6nerilmis ve ders agilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Paydas katilim mekanizmalarinin  isleyisi izlenmekte ve baglh 1iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

KANITLAR:
Paydas ziyareti

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Erdek-kaymakami-sayin-Abdullah-Atakan-
ATASOQY-ve-esleri-Ozge-ATASOY -ve-Erdek-MY O-Muduru-Mehmet-Zait-ECEVIT-ile-
Erdek-MY O-Bolum-Baskani-Dr-Ogr-Uyesi-Aytac-TOPTAS-Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-
PALAZ-CAKIRI-ziyaret-etti-22523

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Bandirma-SMMO-llce-Temsilciliginden-
Fakultemize-Tesekkur-Ziyareti-22143

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Poznan-Universitesinden-Dekanimiza-
Ziyaret-21590

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ERASMUS-KAPSAMINDA-
POLONYADAN-GELEN-KONUKLARIMIZI-AGIRLADIK-20781

Paydagslar Danigma Kurulu

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-OGR-
YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-lcra-Ettik-
20787

Paydaslar Akademik Kurul

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-
Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-yapildi-21867

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-
Donemi-Akademik-Kurul-Toplantimiz-20826

Paydaslar Etkinlik Katilimi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/lktisat-Toplulugumuz-Tarafindan-Yatirim-ve-
Girisimcilik-Etkinligi-Duzenlendi-22780

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-OGRENCI-TOPLULUKLARI-ILE-BIR-
ARAYA-GELDIK-22639

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/KARIYER-HAZIRLIK-KURSUMUZ-BASARIYLA-
TAMAMLANDI-22627
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Erdek-kaymakami-sayin-Abdullah-Atakan-ATASOY-ve-esleri-Ozge-ATASOY-ve-Erdek-MYO-Muduru-Mehmet-Zait-ECEVIT-ile-Erdek-MYO-Bolum-Baskani-Dr-Ogr-Uyesi-Aytac-TOPTAS-Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-PALAZ-CAKIRi-ziyaret-etti-22523
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Erdek-kaymakami-sayin-Abdullah-Atakan-ATASOY-ve-esleri-Ozge-ATASOY-ve-Erdek-MYO-Muduru-Mehmet-Zait-ECEVIT-ile-Erdek-MYO-Bolum-Baskani-Dr-Ogr-Uyesi-Aytac-TOPTAS-Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-PALAZ-CAKIRi-ziyaret-etti-22523
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Bandirma-SMMO-Ilce-Temsilciliginden-Fakultemize-Tesekkur-Ziyareti-22143
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Bandirma-SMMO-Ilce-Temsilciliginden-Fakultemize-Tesekkur-Ziyareti-22143
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Poznan-Universitesinden-Dekanimiza-Ziyaret-21590
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Poznan-Universitesinden-Dekanimiza-Ziyaret-21590
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ERASMUS-KAPSAMINDA-POLONYADAN-GELEN-KONUKLARIMIZI-AGIRLADIK-20781
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ERASMUS-KAPSAMINDA-POLONYADAN-GELEN-KONUKLARIMIZI-AGIRLADIK-20781
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-OGR-YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZIN-2023-2024-EGT-OGR-YILININ-ILK-DANISMA-KURULU-TOPLANTISI-YAPILDI-22060
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/3-Danisma-Kurulu-Toplantimizi-Icra-Ettik-20787
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-yapildi-21867
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-yapildi-21867
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantimiz-20826
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/2022-2023-Egitim-Ogretim-Yili-Bahar-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantimiz-20826
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Iktisat-Toplulugumuz-Tarafindan-Yatirim-ve-Girisimcilik-Etkinligi-Duzenlendi-22780
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Iktisat-Toplulugumuz-Tarafindan-Yatirim-ve-Girisimcilik-Etkinligi-Duzenlendi-22780
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-OGRENCI-TOPLULUKLARI-ILE-BIR-ARAYA-GELDIK-22639
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-OGRENCI-TOPLULUKLARI-ILE-BIR-ARAYA-GELDIK-22639
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/KARIYER-HAZIRLIK-KURSUMUZ-BASARIYLA-TAMAMLANDI-22627
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/KARIYER-HAZIRLIK-KURSUMUZ-BASARIYLA-TAMAMLANDI-22627

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-Palaz-CAKIRin-4-sinif-
ogrencilerine-vermis-oldugu-Is-Sagligi-ve-Guvenligine-Giris-dersinin-uygulamasi-kapsaminda-Aritas-
Cryogenicse-teknik-gezi-gerceklestirildi-22408

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Gelecek-Yuzyilda-Muhasebe-Meslegi-ve-
Inovasyon-konulu-soylesi-22102

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/YESILAY-DANISMANLIK-MERKEZI-VE-BAGIMLILIK-
KONFERANSI-21823

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/THE-JEVONS-PARADOX-FROM-THE-PERSPECTIVE-
OF-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT-KONFERANSI-21672

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZDEN-EMEKLI-OGRETIM-UYELERIMIZE-
PLAKET-VERILDI-21387

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TURKIYENIN-EN-BUYUK-SENDIKA-
KONFEDERASYONLARI-KONGREMIZDE-BIR-ARAYA-GELDI-21278

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-22-CALISMA-EKONOMISI-VE-ENDUSTRI-
ILISKILERI-KONGREMIZ-21270

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-FAKULTEMIZ-21042

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Uluslararasi-Isbirlikleri-Gelistirme-Cabalarimiz-
Suruyor-20991

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasinin-8si-lktisat-Bolumuz-
tarafindan-yapilmistir-20655

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Marka-Yaratma-Semineri-20595
A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci goriisleri ve talepleri gesitli yollarla (web sitesi canli destek uygulamasi, [IBF’yi de
kapsayan Ogrenci memnuniyet anketi, dgrenci isleri iletisim) alinmaktadir. Ayrica kalite
komisyonunda ve 6grenci toplulugu ile yapilan goriismelerde, 6grenci temsilcilerinin goriisleri
alinmaktadir. Ornek olarak bolim miifredatlarnin giincellenmesi ile ilgili olarak &grenci
temsilcisinin de bulundugu toplant1 gerceklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Tiim programlarda, 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik uygulamalar izlenmekte
ve dgrenci katilimina dayali olarak siirekli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. Elde edilen geri
bildirim sonuglari, karar alma stireglerine etkili bir sekilde yansitilmaktadir.

KANITLAR:

Fakiilte Ogrenci Isleri Iletisim

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Ogrenci-Isleri-lletisim--
865https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/lletisim
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-Palaz-CAKIRin-4-sinif-ogrencilerine-vermis-oldugu-Is-Sagligi-ve-Guvenligine-Giris-dersinin-uygulamasi-kapsaminda-Aritas-Cryogenicse-teknik-gezi-gerceklestirildi-22408
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-Palaz-CAKIRin-4-sinif-ogrencilerine-vermis-oldugu-Is-Sagligi-ve-Guvenligine-Giris-dersinin-uygulamasi-kapsaminda-Aritas-Cryogenicse-teknik-gezi-gerceklestirildi-22408
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Gelecek-Yuzyilda-Muhasebe-Meslegi-ve-Inovasyon-konulu-soylesi-22102
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Gelecek-Yuzyilda-Muhasebe-Meslegi-ve-Inovasyon-konulu-soylesi-22102
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/YESILAY-DANISMANLIK-MERKEZI-VE-BAGIMLILIK-KONFERANSI-21823
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/YESILAY-DANISMANLIK-MERKEZI-VE-BAGIMLILIK-KONFERANSI-21823
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/THE-JEVONS-PARADOX-FROM-THE-PERSPECTIVE-OF-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT-KONFERANSI-21672
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/THE-JEVONS-PARADOX-FROM-THE-PERSPECTIVE-OF-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT-KONFERANSI-21672
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZDEN-EMEKLI-OGRETIM-UYELERIMIZE-PLAKET-VERILDI-21387
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZDEN-EMEKLI-OGRETIM-UYELERIMIZE-PLAKET-VERILDI-21387
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TURKIYENIN-EN-BUYUK-SENDIKA-KONFEDERASYONLARI-KONGREMIZDE-BIR-ARAYA-GELDI-21278
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TURKIYENIN-EN-BUYUK-SENDIKA-KONFEDERASYONLARI-KONGREMIZDE-BIR-ARAYA-GELDI-21278
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-22-CALISMA-EKONOMISI-VE-ENDUSTRI-ILISKILERI-KONGREMIZ-21270
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-22-CALISMA-EKONOMISI-VE-ENDUSTRI-ILISKILERI-KONGREMIZ-21270
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-FAKULTEMIZ-21042
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Uluslararasi-Isbirlikleri-Gelistirme-Cabalarimiz-Suruyor-20991
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Uluslararasi-Isbirlikleri-Gelistirme-Cabalarimiz-Suruyor-20991
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasinin-8si-Iktisat-Bolumuz-tarafindan-yapilmistir-20655
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasinin-8si-Iktisat-Bolumuz-tarafindan-yapilmistir-20655
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Marka-Yaratma-Semineri-20595
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Ogrenci-Isleri-Iletisim--865
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Ogrenci-Isleri-Iletisim--865
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Iletisim

Ogrenci Memnuniyet Anketi

https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/17368/581bc95d-7335-
92h9-498d-aeb0e253be2a.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Zorunlu-staj-ya-da-istege-bagli-staj-
yapan-ya-da-yapmakta-olan-ogrencilerimizin-Uyqulamali-Egitim-Ogrenci-
Memnuniyet-Anket-duyurusu-24067

Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670

Osrenci Topluluklar: Bulusmasi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-OGRENCI-
TOPLULUKLARI-ILE-BIR-ARAYA-GELDIK-22639

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

Birimimizde, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi araciligi tim
programlarda sistematik olarak ve kurumsal amaglar dogrultusunda (egitim-6gretim politikasi
ve amagclar1) mezunlar izlenmekte ve izleme sonuglarina gore tiim birimleri ve programlari
kapsayan dnlemler alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimdeki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalart vardir.
KANITLAR:

Mezun Memnuniyeti Anketi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-ogrenci-Memnuniyet-anketi-33605

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-
CLUvYHLVIF3rdjvRYaY9Ngmul10i7nePXItN0OjbgDz8-dlg/viewform

Mezun Takip Anketi

https://docs.google.com/forms/d/1FLITaAQ84N90O6JRIrmrXk bkaPQ8PwvulLmsqG3
TiMko/viewform?edit requested=true

Mezun Ogrenci Bulusmast

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-7-Bulusmamiz-Yapildi-
20497

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-2-28368

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-3-28708

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-4-28830

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi---6-29064

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasinin-8si-lktisat-
Bolumuz-tarafindan-yapilmistir-20655
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Kalite-Komisyonu-1670
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-OGRENCI-TOPLULUKLARI-ILE-BIR-ARAYA-GELDIK-22639
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-ogrenci-Memnuniyet-anketi-33605
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-CLUvyHLVIF3rdjvRYgY9Nqmu10i7nePXltN0jbgDz8-dIg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-CLUvyHLVIF3rdjvRYgY9Nqmu10i7nePXltN0jbgDz8-dIg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1FLlIaAQ84N9O6JRlrmrXk_bkaPQ8PwvuLmsqG3TjMko/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1FLlIaAQ84N9O6JRlrmrXk_bkaPQ8PwvuLmsqG3TjMko/viewform?edit_requested=true
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-7-Bulusmamiz-Yapildi-20497
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-7-Bulusmamiz-Yapildi-20497
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-2-28368
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-3-28708
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi-4-28830
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasi---6-29064
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Mezun-Ogrenci-Bulusmasinin-8si-Iktisat-Bolumuz-tarafindan-yapilmistir-20655
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-EKONOMETRI-BOLUMU-
MEZUN-OGRENCI-BULUSMASI-ETKINLIGI-20243

A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi boliimlerinde bir gretim elemani Erasmus koordinatorii
olarak gorevlendirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimin uluslararasilasma siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iliskin
planlamalar bulunmaktadir.

KANITLAR:
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/DEGISIM-PROGRAMLARI-680
https://erasmus.bandirma.edu.tr/

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Uluslararasilasma  faaliyetleri  Uluslararast  Iliskiler ~Koordinatorliigii 15 birliginde
gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimin uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

KANITLAR:

https://erasmus.bandirma.edu.tr/

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Birimimiz Erasmus programi kapsaminda 6grenci ve dgretim elemani degisim programlari
stirdiiriilmesi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2
Birimin geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri planlanmaktadir.

KANITLAR:

https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/\WWeb/Y uklemeler/Duyuru/Dosya/29009/1ee0a255-
0c47-a9b6-15d8-d0333005aled.pdf

B. EGITIM-OGRETIM
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nde Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi kapsaminda
dort boliimde Tiirkge, iki boliimde hem Tiirkce hem Ingilizce egitim-6gretim siirdiiriilmektedir.
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/FAKULTEMIZ-EKONOMETRI-BOLUMU-MEZUN-OGRENCI-BULUSMASI-ETKINLIGI-20243
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/DEGISIM-PROGRAMLARI-680
https://erasmus.bandirma.edu.tr/
https://erasmus.bandirma.edu.tr/
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/29009/1ee0a255-0c47-a9b6-15d8-d0333005a1ed.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/29009/1ee0a255-0c47-a9b6-15d8-d0333005a1ed.pdf

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE
GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu olusturulan egitim-6gretim
programlarin hedefleri ve 6grenme ciktilar1 belirlenerek kamuoyuna duyurulmustur. Kurumun
misyon ve vizyonu goz Oniinde bulundurularak hazirlanan program yeterlilikleri mevcut ders
bilgi paketleri, ulusal ¢ekirdek programi ve dlgiitler (akreditasyon olgiitleri vb.) dikkate alinarak
hazirlanmistir. Program ¢iktilarinin nasil izlenecegi 6zellikle kurumun ortak ¢iktilarin yontem
ve slireci detayl bir sekilde planlanmus, ilgili 6gretim siireglerinin yapilandirilmasinda bolim
bazindaki farkliliklar g6z Oniinde bulundurulmustur. Bu kapsamda program diizeyinde
yeterliliklerin hangi eylemlerle (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) ve hangi egitim
tiirlerinde (6rgilin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate
alinarak tanimlanmaistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarin  olusturulmasinda TYCC ile wuyumlu siirecler tanimlanmustir.
Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik bir sekilde izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek siirekli iyilestirmelere tabi tutulmaktadir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/33670/7fad6e8c-
3839-53e4-60b4-cda3be3c8177.pdf

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/BUTUNLEME-SINAV-PROGRAMI-
DUYURUSU-33749

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550377003660637840
3836832194322303667236720

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Bilgi-Paketi--Ders-Katalogu-1079
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=38349& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-
2023-2024-Egitim-0gretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-
Lisans-Programlarina-Kavyitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-lle-llgili-Duyuru-
33775

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4887#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4891#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=5245#

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Lisans-Programi-Ders-Plani-3195

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
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https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/33670/7fad6e8c-3839-53e4-60b4-cda3be3c8177.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Duyuru/Dosya/33670/7fad6e8c-3839-53e4-60b4-cda3be3c8177.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/BUTUNLEME-SINAV-PROGRAMI-DUYURUSU-33749
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/BUTUNLEME-SINAV-PROGRAMI-DUYURUSU-33749
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Bilgi-Paketi--Ders-Katalogu-1079
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=5245
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=5245
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Lisans-Programi-Ders-Plani-3195

Derslerin dagilim kurallarina bagli olarak hazirlanan 6gretim programi, zorunlu ve segmeli
derslerin, alan ve alan dis1 derslerin dengesini saglayarak disiplinler arasi farkliliklart
gozetilerek hazirlanmistir. Ayn1 zamanda ders sayis1 ve haftalik ders saatleri 6grencilerin
akademik ve akademik olmayan faaliyetlere de katilmasina imkan verecek sekilde dengeli bir
sekilde olusturulmus, buna bagli olarak hazirlanan ders bilgi paketleri ile stlirecin etkinligi takip
edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Programlar tanimli siiregler ¢er¢evesinde hazirlanip ilan edilmistir.
KANITLAR:

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Bilgi-Paketi--Ders-Kataloqu-1079
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5230

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&
curSunit=4887#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&
curSunit=4887#

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/EK-
1 %C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y %C3%B6nergesi.

pdf

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/isletme/Sayfa/Goster/Lisans-Ders-Plani-14757
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/maliye/Sayfa/Goster/Lisans-Ders-Plani-14082
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-14370

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/DERS-PROGRAMI-HAKKINDA-COK-
ONEMLI-DUYURU--20102023-TARIHINDE-GUNCELLENMISTIR-31788

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/Uni
versite Secmeli Dersler (1).pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Derslerin kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim dahil) tanimlanmis ve program ¢iktilariyla
eslestirilmistir. Bu kapsamda 68renme kazanimlar i¢in izlence planlanarak bu kazanimlarim
gerceklesme durumu incelenmis ve ortak kazanimlar i¢in yontemler detaylandirilmistir.

Birimimiz bdliimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim
amagclar1 ve kazanimlari, Ogrenci Bilgi Sistemi kapsaminda iiniversitemiz web sayfasinda yer
almaktadir. Gerekli tiim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) web sayfasinda (https://obs.bandirma.edu.tr/) yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi:3

Program c¢iktilar1 ile uyumlu ders kazanimlari olusturulmustur.

KANITLAR:

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
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https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Bilgi-Paketi--Ders-Katalogu-1079
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5230
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/isletme/Sayfa/Goster/Lisans-Ders-Plani-14757
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/maliye/Sayfa/Goster/Lisans-Ders-Plani-14082
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Ders-Planlari-14370
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/DERS-PROGRAMI-HAKKINDA-COK-ONEMLI-DUYURU--20102023-TARIHINDE-GUNCELLENMISTIR-31788
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/DERS-PROGRAMI-HAKKINDA-COK-ONEMLI-DUYURU--20102023-TARIHINDE-GUNCELLENMISTIR-31788
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4891#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4891

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4891#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11
&curSunit=4891#

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayal Ders Tasarim

Tiim derslerin AKTS degeri boliimlerin web sayfalar1 iizerinden paylasilmakta, Bologna
ders bilgi paketlerindeki 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Derslerin AKTS kredi
degerleri, BANU-AKTS bilgilendirme dokiimanina gore yapilmaktadir.

Universitemizde staj/uygulama zorunlulugu olan programlarda, yurt i¢i ve/veya yurt
disindaki uygulama ve stajlarin is yikleri belirlenerek programin toplam is yiikiine dahil
edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Ogrenci is yiikiine uygun olarak hazirlanan dersler yiiriirliiktedir.

KANITLAR:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&
curSunit=4891#

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/2139
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Staj-3096

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-
Basladi-33197

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Agilan dersler, 6grenci sayilari, bagar1 durumlari, ders ¢esitliligi, laboratuvar uygulamalari,
lisans/lisansiistii ders dengeleri, ilisik kesme say1 ve nedenleri gibi egitim-6gretim istatistikleri
mevcut her program igin periyodik olarak izlenmektedir. Mevcut istatistiklerin iyilestirilerek,
egitimin niteligini arttiracagl diisiiniilen planlamalar, akreditasyon planlamas1 dabhil,
olusturulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Program c¢iktilarinin  izlenmesi ve giincellenmesine yonelik gostergelerin  takibi
olusturulmustur ve periyodik olarak takip edilmektedir.

KANITLAR:

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4891
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/2139
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Staj-3096
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-Basladi-33197
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-Basladi-33197
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-
Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-lliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Evlul-Universitesi-2023-
2024-Eqitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-
Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-lle-llgili-Duyuru-
33775

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/MEZUN-TAKIP-ANKETI--33784
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610062
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610053
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610044
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610071
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610089

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Kurum, egitim ve Ogretim siireclerini biitlinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel
yapilanma (iiniversite egitim ve 0gretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siiregleri iist yonetimin koordinasyonunda
yiritilmektedir.  Egitim  ve  Ogretim  programlarinin  tasarlanmasi,  yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, &gretim programi (miifredat), egitim
hizmetinin verilme bi¢imi, 6gretim yontemi ve siireglerin koordinasyonu iist yonetim tarafindan
takip edilmektedir. Ogrenci kabul ve kayit ydnergesi, egitim-6gretim ve smav yonetmeligi,
akademik danismanlik yonergesi bulunmaktadir.

Ogrencilerin bu siirecte karsilasacagi sorunlara ¢dziim bulmak ve farkli faaliyetler igin
rehberlik hizmeti alabilecegi akademik danigsmanlik hizmeti olusturulmus ve rehberde
Ogrencilere ilan edilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurum genelinde egitim ve Ogretim siirecleri tasarlanmig ilke ve kurallar kapsaminda
yonetilmektedir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550377003660637840
3836832194322303667236720

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-ogrenci-Memnuniyet-anketi-33605

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/BA
NU%20S5%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uyqulamalar%C4%B1%20Y %C3%B6nergesi.pd
f

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&
curSunit=4887#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&
curSunit=4887+#
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https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemiz-Senatosu-Deprem-Sebebiyle-Uzaktan-Ogretime-Iliskin-Alinan-Kararlari-Acikladi-19689
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Sonunda-Azami-Suresini-Dolduran-Onlisans-ve-Lisans-Programlarina-Kayitli-Ogrencilere-Verilecek-Ek-Sinav-ve-Sureler-Ile-Ilgili-Duyuru-33775
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/MEZUN-TAKIP-ANKETI--33784
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610062
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610053
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610044
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610071
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=110610089
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503770036606378403836832194322303667236720
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Mezun-ogrenci-Memnuniyet-anketi-33605
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/BANU%20S%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=11&curSunit=4887

https://rehber.bandirma.edu.tr/aserel

https://rehber.bandirma.edu.tr/spalaz
B.2. PROGRAMLARIN YUORUTULMESI

Fakiiltemizde, 6grenci merkezli 6grenme anlayis1 benimsenmis olup, 6grencinin dgrenme
stirecinde aktif bir rol almasi hedeflenmektedir. Uygulamali dersler kapsaminda bilgisayar
laboratuvarlarinda 6grenciler ile birebir uygulamalar gerceklestirilmektedir. Ayrica, 6gretim
elemanlarina yonelik egitici egitimi programlarina katilim ve yetkinlik artirma c¢abalar1 da aktif
bir sekilde siirdiiriilmektedir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Bu kapsamda Ogrencinin aktif rol aldigi, siire¢ ve performans odakli disiplinler arasi,
biitiinleyici, 6grenci motivasyonuna odaklanan egitim-6gretim siirecleri olusturulmustur
Ogrencilerin katilimini tesvik edici teknolojinin sundugu olanaklar kullanarak ters yiiz 6grenme
ve proje temelli 0grenme yontemleri kullanarak lisans ve lisansiistii 6gretim siiregleri
tasarlanarak, bu siireclerin uygulanmasi kontrol edilmistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Egitim ve 6gretim siireglerinde 6grenci merkezli yaklasimin uygulanmasina yonelik ilkelere
bagli olarak 6gretim yontem ve teknikler uygulanmaktadir.

KANITLAR:

obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5245

obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4887
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/-Kariyer-Hazirlik-Kurslari-32824
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/SEMINERE-DAVET-32452

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-
Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Fakultemiz-lktisat-Toplulugu-Tarafindan-
Yeni-Bir-Etkinlik-Duzenleniyor-33207

https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Birimimizde O6grencilerin basarilarinin Slgiilmesi ve degerlendirilmesi siireci Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi Smav Uygulama Y&netmeligi'nde tanimlanan ilkelere gore
yiirlitiilmektedir. Bu siirecler, 6grencilere akademik takvim araciligiyla duyurulmaktadir. Her
dersin Olgcme ve degerlendirme sistemi, dersin igerigi, Ogrenim ¢iktilar1 ve program
yeterlilikleriyle uyumlu ve 6grenci is yiikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi
Sistemi’nde yer alan Bologna Ders Bilgi Sistemi {izerinden &grencilerin erisimine
sunulmaktadir.

Programlarin yiiriitiilme sekli (uzaktan, yliz ylize) {iniversitemiz senatosunda tarafindan
alinan kararlar dogrultusunda belirlenmektedir.

Olgme ve degerlendirme ogrencilerin yetkinlik ve performanslarii dgrenci merkezli
yaklasimla incelemektedir. Olgme ve degerlendirme sinavlari gesitliligi ve siire¢ odakl1 6dev,
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https://rehber.bandirma.edu.tr/aserel
https://rehber.bandirma.edu.tr/spalaz
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5245
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4887
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/-Kariyer-Hazirlik-Kurslari-32824
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/SEMINERE-DAVET-32452
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Fakultemiz-Iktisat-Toplulugu-Tarafindan-Yeni-Bir-Etkinlik-Duzenleniyor-33207
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Fakultemiz-Iktisat-Toplulugu-Tarafindan-Yeni-Bir-Etkinlik-Duzenleniyor-33207
https://yardim.kampus365.com/aym/alms/kullanici-kilavuzu-18089412.html

proje, portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Sinavlarin uygulama giivenligini saglamak
icin onlem mekanizmalar1 ve dezavantajli gruplara uygun sinavlar bulunmaktadir. Boylelikle
Ogrencilerin kendilerini ifade etme olanaklar1 ve geribildirimleri arttirilmaya ¢alisilmus,
tutarlilik ve seffaflik esas alinmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Programlarin genelinde Ogrenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme

uygulamalar1 bulunmaktadir.

KANITLAR:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/676/files/lisan
s onlisanss akademik takvim ogr %202023 2024 29 08 2023.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/30
10 2020 Yonetmelik.pdf

https://Ims.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-
Basladi-33197

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5245

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4887

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5349

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4891

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5394

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4897

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4896

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4901

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci ve dzel dgrenci kabulleri
yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Yonergeler liniversite web sayfasinda yer almaktadir
(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977).  Yiiksek  Ogretim
Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yénetmelik" kapsaminda olusturulan ¢’Lisans ve On Lisans 6grencileri yatay
gecis yonergesi’’, “’Muafiyet ve Intibak Yonergesi” ve ¢ Yurtdigindan Ogrenci Kabulii
Yonergesi’’ dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir.

Tanimlanan yonergeler dogrultusunda 6grenci kabulii tutarli ve seffaf bir sekilde yapilmakta
ve diploma ve sertifika gibi dgrenci belgeleri kontrol edilmektedir. Onceki &grenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi yapilirken uluslararasi haraketlilik desteleri ve bu siireci
kolaylastirict 6nlemler bulunmaktadir.

Yatay ve dikey gecisle gelen 6grencilerin daha 6nceki egitimlerine yonelik yapilan muafiyet
islemleri ilgili yonerge dogrultusunda sonuclandirilarak, basvuru kritelerine bagh ilgili
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/676/files/lisans_onlisanss_akademik_takvim_ogr_%202023_2024_29_08_2023.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/676/files/lisans_onlisanss_akademik_takvim_ogr_%202023_2024_29_08_2023.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/30_10_2020_Yonetmelik.pdf
https://lms.bandirma.edu.tr/Account/LoginBefore
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-Basladi-33197
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/Ulusal-Staj-Programi-Basvurulari-Basladi-33197
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5245
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4887
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5349
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4891
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5394
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4897
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=4896
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977

komisyonun onayi ile 6grencilerin alimi kararlastirilip, muafiyet verirken derslerin AKTS
kredileri ve igeriklerine bakarak Ogrenci merkez yaklasimi ile 6grencinin daha once almis
oldugu derslerden muaf tutulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve glincellemeler yapilmaktadir.

KANITLAR:

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi On Lisans Ve Lisans Programlarina Uluslararas:
Ogrencilerin Kabul Ve Kayit Yonergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/6/files/bandir
mayonerge%20Yab %20Uy %20%C3%96%C4%9Fr de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans Ve Lisans Programlar: Yatay Gecis Yonergesi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
Ek Madde - 7 ile (Osym Puani ile) Yatay Gegis Usul ve Esaslar
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Cift Anadal Ve Yandal Programlar: Yonergesi

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-
Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/(
2023-24)%20%C3%87AP-
YANDAL%20Bahar%20Ba%C5%9Fvuru%20Takvimi%20Yeni%20Uzatma.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ci
ft anadal yonerge yeni.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B
and%C4%B1rma%200nyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C
3%B6nergesi.pdf

2023-2024 giiz on lisans-lisans yatay ge¢is kontenjanlart (not ortalamasi)

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2
023-
2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%200rtalamas%C4
%B1).pdf

Uygulamalarin tamimli stire¢lerle uyumuna ve siirekliligine iligkin KANITLAR (duyurular)
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2
Online yatay gegis basvuru kilavuzu

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/6/files/yatay
basvuru yeni%?20(2).pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullar1 ve mezuniyet karar siirecleri, diploma yonergesinde

26


https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/bandirmayonerge%20Yab_%20Uy_%20%C3%96%C4%9Fr_de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/2023-2024-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Cift-Anadal-ve-Yandal-Programi-Basvuru-Sure-Uzatilmasi-31886
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/(2023-24)%20%C3%87AP-YANDAL%20Bahar%20Ba%C5%9Fvuru%20Takvimi%20Yeni%20Uzatma.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/(2023-24)%20%C3%87AP-YANDAL%20Bahar%20Ba%C5%9Fvuru%20Takvimi%20Yeni%20Uzatma.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/(2023-24)%20%C3%87AP-YANDAL%20Bahar%20Ba%C5%9Fvuru%20Takvimi%20Yeni%20Uzatma.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge_yeni.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/cift_anadal_yonerge_yeni.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Band%C4%B1rma%20Onyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2023-2024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%20Ortalamas%C4%B1).pdf
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Duyuru/Liste?b=13&k=-1&s=2
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/yatay_basvuru_yeni%20(2).pdf

acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli bir sekilde tanimlanmis ve bu bilgiler kamuoyu ile
paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri, belirlenen bu siirece uygun olarak
yiriitiilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir. Diploma ekinde alinan derece,
derecenin diizeyi, program icerigi ve kullanim alanlar1 gibi bilgiler, uluslararas: taninirlig
artirmak amaciyla Ingilizce diploma eki iizerinde yer almaktadir. Mezuniyet kosullarina dair
diizenlemeler, "On lisans, Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y6netmeligi'nde detayl bir sekilde
yer almaktadir. Universitemiz siirekli egitim merkezi biinyesinde, dgrencilerin katilabilecegi
mesleki, kisisel gelisim ve kariyere yonelik kurslar bulunmaktadir. Bu kurslarla ilgili ilanlar,
kayit ve diger siirecler, web sayfasinda acik bir sekilde paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siiregler iyilestirilmektedir.
KANITLAR:
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Diploma Yénergesi:

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/Dipl
oma Y%C3%B6nergesi.pdf

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi:
https://sem.bandirma.edu.tr/

Diploma eki:
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/sayfa/goster/diploma-eki-1757

Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yéonergesi

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/1/files/bandirma vy
onerge.pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK
HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Fakiilte biinyesinde olusturulmus derslikler ve sinif gibi ortamlar, bu ortamlarda egitim-
ogretimin verimli bir sekilde yiiriitiilmesine olanak saglayan teknolojik ve fiziki altyapilar yani
sira; laboratuvar, kiitiiphane, ¢evrimigi kitaplar, belgeler ve bilgiye diger esim olanaklar
ogrencilerin bilgisi/kullanimina sunulmustur. Bu olanaklar, 6grencilerin ihtiyaclarina cevap
verebilmeleri ve giincel teknolojiyi, bilgiyi ve gelismeleri takip edebilmeleri agisindan
izlenmektedir.

Kurumda egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasina yonelik hem zaman takip
eden hem de zamandan bagimsiz O6grenme firsati veren olanaklarin igeriklerinin
zenginlestirilmesi i¢in O0lgme ve degerlendirmeye dayali Ogretim sistemi tesis edilmesi
amaglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
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https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/1/files/bandirma_y%20onerge.pdf

Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve
birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

KANITLAR:

https://bidb.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/158/files/vpntaniti
m.pdf

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/kutuphane
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky/Sayfa/Goster/Faydali-Linkler-3215

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Turkiyede-Uluslararasi-iliskiler-
Arastirma-Merkezleri--3121

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Uluslararasi-lliskiler-Okunabilecek-
Makale-Listesi-3115

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/IdealOnline-Veri-
Tabanlarina-2024-Yilinda-Abonelik-Saglanmistir-33014

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/TUBITAK-WILEY-Ucretsiz-
Acik-Erisim-Makale-Yayimlama-Anlasmasi-Temel-Unsurlari-ve-Acik-Erisim-Yayincilikta-Son-
Gelismeler-Webinari-31989

https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14113/28bfb014-
c2bc-0893-dach-4ae94fbd1a32.pdf

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-
Erisim-13591

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Birimlerdeki Ogretim elemanlar1 Ogrencilere egitim-6gretim siiregleri boyunca ders
secimleri, akademik ve sosyal yeteneklerinin gelistirilmesi, mezuniyet sonrasi planlar1 ve
bunlarin nasil gerceklestirilebilecegine yonelik danismanlik hizmeti vermektedir. Ogrenciler
danigsmanlarina online (mail vb.) ulasabilmelerinin yani sira, akademik danisman saatleri
uygulamasiyla yiiz yiize de danigsmanlik alabilmektedir. Bunlarin yani sira, O0grencilere
psikolojik danigmanlik ve kariyer hizmetleri saglanmaktadir.

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir.
KARI1101 Kariyer Planlama dersi tiim {iiniversite Ogrencileri tarafindan zorunlu olarak
alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumda, 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
belirlenmis ilke ve kurallar ¢er¢evesinde basariyla yiiriitiilmektedir.

KANITLAR:
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanliklari-14311
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlari-14305
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Iktisat-Bolumu-Ogrenci-Danismanlari-3222
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlari-14306
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https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/IdealOnline-Veri-Tabanlarina-2024-Yilinda-Abonelik-Saglanmistir-33014
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/TUBITAK-WILEY-Ucretsiz-Acik-Erisim-Makale-Yayimlama-Anlasmasi-Temel-Unsurlari-ve-Acik-Erisim-Yayincilikta-Son-Gelismeler-Webinari-31989
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/TUBITAK-WILEY-Ucretsiz-Acik-Erisim-Makale-Yayimlama-Anlasmasi-Temel-Unsurlari-ve-Acik-Erisim-Yayincilikta-Son-Gelismeler-Webinari-31989
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Duyuru/Goster/TUBITAK-WILEY-Ucretsiz-Acik-Erisim-Makale-Yayimlama-Anlasmasi-Temel-Unsurlari-ve-Acik-Erisim-Yayincilikta-Son-Gelismeler-Webinari-31989
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14113/28bfb014-c2bc-0893-dacb-4ae94fbd1a32.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14113/28bfb014-c2bc-0893-dacb-4ae94fbd1a32.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Vetis-ile-Kampus-Disi-Erisim-13591
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanliklari-14311
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlari-14305
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Sayfa/Goster/Iktisat-Bolumu-Ogrenci-Danismanlari-3222
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/uluslararasi/Sayfa/Goster/Ogrenci-Danismanlari-14306

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/maliye/Sayfa/Goster/Maliye-Bolumu-Ogrenci-Danismanlari-
14080

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Mevzuatlarimiz-256
https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Bilgi-Paketi--Ders-Katalogu-1079

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/412/files/30
10 2020 Yonetmelik.pdf

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Tesis ve altyapilar, ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte tasarlanmis olup, 6grencilerin erisimine
acilmistir. Bu tesis ve altyapi olanaklari arasinda yemekhane, kantinler, kiitiiphane, yurt,
teknoloji donanimli ¢aligma alanlari, saglik merkezi, 6grenci yasam merkezi, ulasim, bilisim
hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi ve bilgisayar laboratuvarlari bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir.

KANITLAR:

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/Merkez-Kutuphane-Yonergesi-
495

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/Sayfa/Goster/ KURUMSAL-ACIK-ERISIM-
VE-KURUMSAL-ARSIV-POLITIKASI-713

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/BANU-Aile-Saglik-Merkezi-2633

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/316/files/Ye
mekhaneler%20(1)-
d%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1)d%C3%B6n%C3%
BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCIld%C3%BC(1).pdf

https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/316/files/Kan
tinlerd%C3%B6n%C3%BC%C5%9Ft%C3%BCr%C3%BCld%C3%BC%20(1).pdf

https://adayogrenci.bandirma.edu.tr/tr/adayogrenci/Sayfa/Goster/Yurt-Olanaklari-1025

https://uzem.bandirma.edu.tr/

https://Ims.bandirma.edu.tr
https://sksdb.bandirma.edu.tr/sksdb

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Universitemizde 6grenim goren engelli grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek
icin gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarim
saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak {iizere “Engelsiz
Universite Ogrenci Birimi” bulunmaktadir. Bu birim koordinatorliigiinde her fakiiltenin engelli
0grenci danigmanlar1 bulunmaktadir.
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https://yapiisleri.bandirma.edu.tr/tr/yapiisleri/Sayfa/Goster/Ogrenci-Yasam-Merkezi-380
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Birtakim faktorlerden dolay1r dezavantajli konumda olan Ogrencilerin (engelli, yoksul,
gdcmen vb.) egitim olanaklarindan optimum seviyede faydalanabilmelerine yonelik faaliyetler,
fakiilte blinyesinde kapsayicilik ve ¢esitlilik nosyonlar1 gézetilerek saglanmaktadir. Ek olarak,
ihtiyaglar dogrultusunda gerek tiniversite yerleskesinde gerek egitim-ogretim faaliyetleri icinde
engelli bireylerin ihtiyaclarina yonelik uygulamalar hayata gecirilmektedir. Bu ihtiyaglar
izlenmekte ve gerekli gorildiigii takdirde ihtiyaglara cevap verebilen yeni ydntemler
uygulanmaktadir. Bu faaliyetlere yonelik uygulama ve planlar {iniversitemizin 2021-2025
stratejik plan raporunda somut bir sekilde ele alinmustir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklara nitelikli ve adil erisimine iliskin planlamalar
bulunmaktadir

KANITLAR:

https://strateji.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/14466/8ae87053-853a-
4d68-1c7f-e6830169efle.pdf

https://eok.bandirma.edu.tr/

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/pdr

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Ogrencilerin yalmzca akademik olarak degil, kiiltiirel ve sosyal olarak da gelisimlerinin
desteklenmesi i¢in 6grenci topluluklar1 ve bu topluluklara danigmanlik hizmeti veren 6gretim
elemanlar1 mevcuttur. Ogrenci topluluklari gerek kampiis igin faaliyetler gerek kampiis disi
seyahat ve faaliyetlerle kiiltiirel ve sosyal becerilerini gelistirmektedir. Bu baglamda bu
faaliyetlerine desteklenmesine yonelik biit¢e ve rehberlik destegi sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/ceko/Haber/Goster/Bolum-seminerlerimizin-altincisi-yapildi-
16113

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/sbky/Haber/Goster/Siyaset-Bilimi-ve-Kamu-Yonetimi-Bolumu-
Webinar-Serisine20215-Devam-Ediyoruz-5179
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/isletme/Haber/Goster/Calisma-Hayatina-Hazir-Miyiz-Soylesisi-
Basliyor-15954

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iktisat/Haber/Goster/Bandirma-Lojistik-Zirvesi-Duzenlendi-
15759

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Duyuru/Goster/Yesilay-Danismanlik-Merkezi-Tanitimi-ve-
Bagimlilik-konulu-etkinlik-duzenlenecektir-32245
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https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Ogrenci-Topluluklarimiz-105
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B.4. OGRETIiM KADROSU

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siireg ve kriterleri yonetmelikle bellidir
ve kamuoyuna aciktir. Atama siiregleri akademik liyakati dnceleyen, firsat esitligini saglayan
ve kaliteye dnem vermektedir. Ogretim eleman1 ders yiikleri adil, seffaf ve esit bir sekilde
paylastirilmaktadir. Kurum nezdinde yapilan egitim-6gretim faaliyetlerinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi asamasinda etkinlik ve adalet 6n plandadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek {lizere
uygulamalar vardir.

KANITLAR:

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Usul-ve-Esaslar-61
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Y onetmelikler-59
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarmin ders verme kabiliyetlerini ve olanaklarmi gelistirecek altyapi
sistemleri mevcuttur. Ogretim elemaninin 6rgiin veya uzaktan egitim siireclerinde 6grenci ile
etkilesiminin saglanmasina yonelik araglar ve bu araglarin kullanimimna iligkin sistemler
mevcuttur. Bununla beraber, 6gretim elemanlarinin ders verme kabiliyetlerini artiracak altyapi
sistemleri de siirekli gelistirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumun 6gretim elemanlarinin; 68renci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, O6lgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin
gelistirilmesine iligkin planlar bulunmaktadir.

KANITLAR:
http://pandemi.bandirma.edu.tr/Akademisyen/Baslangic

https://uzem.bandirma.edu.tr/
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Egitmen-Yardim-Videolari-13530
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Duyuru/Goster/2237B-Proje-Eqgitimi-20585
https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Duyuru/Liste?k=122

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Ogretim elemanlart icin cesitli tesvik uygulamalart mevcuttur. Bunlardan bazilar

“yaratici/yenilik¢i egitim fonu”, “iyi egitim 6diili” gibi uygulamalardir. Ek olarak, akademik
projelerin desteklenmesine yonelik programlar da mevcuttur. Ogretim elemanlariin
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caligmalarina destek verecek ve motivasyon saglayacak maddi/manevi faktorlerin gelistirilmesi
amaclanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bicimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

KANITLAR:

https://bap.bandirma.edu.tr/?act=quest&act2=sayfa&id=96& pg_id__=P170
https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/

BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNiVERSITESI - Akademik Tesvik Siireci Goster

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Ogretim-Uyemiz-Prof-Dr-Metehan-Yilgor-
Editorlugunde-lklim-Degisikligi-ve-Yesil-Mutabakat-Sinirda-Karbon-Uygulamasi-ve-
Emisyon-Ticaret-Sistemi-Kitabi-Yayimlandi-22073

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Doc-Dr-Asli-Kavurmaci--TUBITAK-2219-
Yurt-Disi-Doktora-Sonrasi-Arastirma-Bursu-kazandi-21336

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Marka-Yaratma-Semineri-20595

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/-Dr-Ogr-U-Sinem-ATAY a-Dekanimiz-Prof-
Dr-Serap-PALAZ-tarafindan-tesekkur-belgesi-verildi-20486

C. ARASTIRMA-GELISTIRME

Fakiiltemiz bilinyesinde misyonumuz ve vizyonumuza paralel olarak arastirma-gelistirme
faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA
KAYNAKLARI

Fakiiltemiz, bilimsel arastirmalara yonelik sahip oldugu; vizyon, misyon, degerler, 6ncelikli
hususlar ve gerceklestirdigi tercihler dogrultusunda arastirma siireclerinin yOnetimini
gerceklestirmektedir. Bu dogrultuda arastirma siireglerinin nasil yonetilecegi ve kullanilacak
arastirma kaynaklari, Fakiiltemiz ve dahilindeki birimlerin stratejik planlarinda belirlenmistir.
Birimlerimiz, stratejik planlarda belirtilen hedefler ile uyumlu bigimde arastirma faaliyetleri
gerceklestirmektedir. S6z konusu faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in uygun fiziki imkanlarin
olusturulmasina yonelik ¢aligsmalar bulunmaktadir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Aragtirma siire¢lerinin yonetimine iliskin yonlendirme; sahip olunan vizyon, misyon ve
motivasyonun yani sira, kisa ve uzun vadeli hedefler uyarinca tasarlanmistir. Olusturulan
arastirma  yOnetimi ekibinin gbérev tanimlari belirlenen hedefler dogrultusunda
gerceklestirilmistir. Fakiiltemiz kapsaminda yiiriitiilen arastirmalar kurumsal tercih ve
hedeflerimiz ile uyumlu bigimde ilerletilmektedir.

Fakiiltemizde mevcut birimlerimiz bilinyesinde yer alan akademik personelin yil i¢inde
gerceklestirmeyi planladigi proje ve yaymlarin bilgileri ilgili birim stratejik planinda
gosterilmistir. Stratejik planda belirtilen hedeflerin gergeklesme durumu ise donemsel olarak
takip edilmektedir.
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Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

KANITLAR:
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Fakultemiz-lktisat--Bolumu-Ogretim-
uyelerinin-Editorlugunde-Turkiyenin-Ekonomik-Sorunlari-ve-Cozum-Onerileri-isimli-Kitabi-
yayinlanmistir-23120

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/The-book-titled-Turkeys-Economic-
Problems-and-Solution-Suggestions-was-published-under-the-editorship-of-the-faculty-
members-of-the-Department-of-Economics-of-our-faculty-23121

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Doc-Dr-Asli-Kavurmaci--TUBITAK-2219-
Yurt-Disi-Doktora-Sonrasi-Arastirma-Bursu-kazandi-21336

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/Assoc-Dr-Asli-Kavurmaci-Entitled-to-the-
2219-Scholarship-Granted-by-TUBITAK-21337

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/ OUR-TUBITAK-2209-A-GROUP-
PROJECTS-HAVE-BEEN-ACCEPTED-19983

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-22-CALISMA-EKONOMISI-
VE-ENDUSTRI-ILISKILERI-KONGREMI1Z-21270

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/OUR-22TH-CONGRESS-ON-LABOR-
ECONOMY-AND-INDUSTRY-RELATIONS-IN-THE-PRESS-21271

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ YEREL-YONETIMLER-VE-YENILIKCI-
SOSYAL-POLITIKALAR-PROJESINDE-FAKULTEMIZDEN-BIR-OGRETIM-UYESI-
YER-ALDI-21385

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/A-FACULTY-MEMBER-OF-OUR-
FACULTY-TOOK-PART-IN-THE-LOCAL-GOVERNMENTS-AND-INNOVATIVE-
SOCIAL-POLICIES-PROJECT-21386

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209A-Proje-Onerisi-Kabulu-
21479

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209A-Project-Proposal-
Acceptance-21484

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Fakiiltemizde yiiriitiilen arastirmalarda, {iniversitemizin BAP birimi tarafindan verilen mali
desteklerden yararlanilmakta olup bu arastirmalar BAP birimi tarafindan izlenmektedir.
Fakiiltemizin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in kendisine tahsis edilen
kaynagi bulunmamaktadir. Bu kaynaklar BAP iizerinden saglanmaktadir. Fakiiltemizde gorev
yapan tiim akademik personelin dis kaynaklara (TUBITAK, Giiney Marmara Kalkinma Ajans1
vb.) yonelmesi desteklenmektedir. Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi misyonu dogrultusunda
ogrencilerimiz ve dgretim elemanlar1 TUBITAK 2209 programina projelerle bagvuru yapmistir.
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Olgunluk Diizeyi: 3

Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler aras1 dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/248/18d590ce-4955-3b89-
d0e4-fe63ch8fd9bd.pdf

https://bap.bandirma.edu.tr/

https://bap.bandirma.edu.tr/?act=quest&act2=projeler&durum=tamam
https://tto.bandirma.edu.tr/

https://ardeb-pbs.tubitak.gov.tr/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/burslar/lisansustu/egitim-burs-programlari

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/TUBITAK-2209-A-GRUBU-
PROJELERIMIZ-KABUL-EDILDI-19982

C.1.3. Doktora Programlan ve Doktora Sonrasi iImkanlar

Fakiiltemizde yer alan birimlerimiz biinyesinde; Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri,
Iktisat, Isletme, Maliye, Pazarlama, Siyaset Bilimi ve Kamu Y®énetimi ve Uluslararasi liskiler
olmak tizere 7 doktora programi bulunmaktadir. Birimimizde su ana kadar post-doc i¢in
disaridan herhangi bir bagvuru gerceklesmemistir. Ancak birimimizden yurt disindaki
tiniversitelere post-doc amaciyla yapilan talepler 2547 sayili yasa dogrultusunda olumlu
karsilanmakta ve gerekli onaylar saglanmaktadir. Birimlerimizin kendi mezunlarini ise alma
(inbreeding) politikasi agiktir.

Fakiiltemizin 2021-2025 Stratejik Plan Raporu’nda belirtildigi tizere oniimiizdeki
donemlerde lisansiistii programlarin, 6grenci sayisinin artirilmasi baglaminda gelistirilmesi
hususuna iligkin 6ncelik taninmas1 hedeflenmektedir. Nitekim birimlerimiz biinyesinde mevcut
olan doktora programlarina iliskin basvuru siirecleri, programlara kayitli 6grenci sayilar1 ve
mezun olan 6grenci sayilarina iliskin gelismeler Stratejik Planimizin izleme periyotlarinda takip
edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Stratejik-Hedefler-248
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5315

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5230

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5232

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5318

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5313

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5316
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5316

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5392

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Doc-Dr-Asli-Kavurmaci--TUBITAK-2219-
Yurt-Disi-Doktora-Sonrasi-Arastirma-Bursu-kazandi-21336

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/ Assoc-Dr-Asli-Kavurmaci-Entitled-to-the-
2219-Scholarship-Granted-by-TUBITAK-21337

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemizin arastirma faaliyetleri kapsamindaki amagclar1 arasinda; evrensel degerde bilgi
iiretmek, tiretilen bilgiyi toplumun kullanimina sunmak, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimde
ileri bir konuma ulagsmis olmak ve bilimsel arastirmalarda ilk 1000 fakiilte arasinda yer almak
bulunmaktadir. Sahip olunan bu amaglara ulasilmasi i¢in ¢esitli uygulamalar ile birlikte
Fakiiltemiz bilinyesinde yer alan arastirmacilarin yetkinliginin gelistirilmesi yoniinde faaliyetler
stirdiiriilmektedir.

S0z konusu amaglar dogrultusunda; dis kaynakli projede yer alan arastirmaci sayisinin
artirilmasi, kiitiphanede erisim saglanan veri tabanlarinin ¢esitlendirilmesi, ders verme ve ders
alma hareketliliginden yararlanan 6gretim elemani sayisinin artirilmasi, doktora derecesine
sahip aragtirmaci oraninin artirtlmasi, 6gretim elemanlarina iligkin egitim ve seminerler
diizenlenmesi vb. sistematik faaliyetler hayata gegirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yiiriitilmektedir.

KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/THE-JEVONS-PARADOX-FROM-THE-
PERSPECTIVE-OF-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT-KONFERANSI-21672

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/ CONFERENCE-OF-THE-JEVONS-
PARADOX-FROM-THE-PERSPECTIVE-OF-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT--21673

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Uluslararasi-Isbirlikleri-Gelistirme-
Cabalarimiz-Suruyor-20991

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/Our-Efforts-to-Develop-International-
Cooperation-Continue-20992

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ERASMUS-KAPSAMINDA-
POLONYADAN-GELEN-KONUKLARIMIZI-AGIRLADIK-20781

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/WE-HOST-OUR-GUESTS-FROM-
POLAND-WITHIN-THE-SCOPE-OF-ERASMUS-20782

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/NITEL-YONTEM-YAKLASIMI-
ETKINLIGI-YAPILDI-20559

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/ QUALITATIVE-METHOD-APPROACH-
EVENT-WAS-HELD-20560

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ AKADEMISYENLERIMIZ-VE-
LISANSUSTU-OGRENCILERIMIZ-ICIN-SEMINER-DUZENLENDI-20352
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https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/A-SEMINAR-ORGANIZED-FOR-OUR-
ACADEMICS-AND-GRADUATE-STUDENTS-20353

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Kanadada-Sobey-School-of-Business-Saint-
Marys-University-de-Assistant-Professor-olarak-calisan-Firat-K-SAY IN-ile--Akademi-
Sohbetleri-gerceklestirdik-20086

https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/We-held-Academy-Talks-with-Firat-K-
SAY IN-who-works-as-an-Assistant-Professor-at-Management-Sobey-School-of-Business-
Department-Saint-Marys-University-20087

C.2.2. Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma
Birimleri

Fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak arastirma birimleri ve isbirlikleri
olusturma yoniinde planlamalar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
planlamalar1 gergeklestirilmektedir.

KANITLAR:

https://erasmus.bandirma.edu.tr/

https://farabi.bandirma.edu.tr/

https://mevlana.bandirma.edu.tr/
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/DEGISIM-PROGRAMLARI-680

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Kurum aragtirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, stratejik hedeflerle
karsilastirilir ve sapmalarin nedenleri irdelenir. Performans temelinde tesvik ve takdir
mekanizmalart kullanilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi
saglanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir.

KANITLAR:

https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-
Raporu-14466

C.3.2. Ogretim Elemani/ Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Kurumun genelinde arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir. Personel sayisi ve akademik calismalara iliskin diizenli
istatistik tutulup tiniversite internet sitesinde paylasilmaktadir.
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https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/We-held-Academy-Talks-with-Firat-K-SAYIN-who-works-as-an-Assistant-Professor-at-Management-Sobey-School-of-Business-Department-Saint-Marys-University-20087
https://iibf.bandirma.edu.tr/en/iibf/Haber/Goster/We-held-Academy-Talks-with-Firat-K-SAYIN-who-works-as-an-Assistant-Professor-at-Management-Sobey-School-of-Business-Department-Saint-Marys-University-20087
https://erasmus.bandirma.edu.tr/
https://farabi.bandirma.edu.tr/
https://mevlana.bandirma.edu.tr/
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/DEGISIM-PROGRAMLARI-680
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466
https://strateji.bandirma.edu.tr/tr/strateji/Sayfa/Goster/BANU-2021--2025-Stratejik-Plan-Raporu-14466

Y1l sonunda atama kriterlerinde planlanan bilimsel ¢alismalar kategorizasyonuna uygun
olarak 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢aligmalarinin sayisi hesaplanmakta ve akademik kurul
toplantilarinda degerlendirilmek {izere boliimler tarafindan dekanligimiza sunulmaktadir.

Arastirmacinin y1l boyunca gosterdigi performansa gore akademik tesvik ddenegi kurum
sonug listesi liniversitemizin internet sitesinde ilan edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

KANITLAR:

https://rehber.bandirma.edu.tr/AnaSayfa/lstatistikler
https://bap.bandirma.edu.tr/?act=quest&act2=istatistikler&page=2&

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Duyuru/Goster/2023-Yili-Faaliyetleri-Akademik-
Tesvik-Odenegi-Kesin-Sonuc-Listesi-33827

D. TOPLUMSAL KATKI

Birimimiz stratejik plan1 dogrultusunda toplumsal katki i¢in faaliyetler planlamakta ve
gerceklestirmektedir.

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMiI VE
TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltenin toplumsal katk: faaliyetlerinin yonetimi kurumsal diizeyde devam etmektedir.
Ozellikle fakiilte danisma kurulu vasitastyla toplum temsilcileriyle diizenli olarak bir araya
gelinmekte ve toplumsal katk: siirecleri tartistimaktadir. Bunun yani sira Universite capinda
secmeli olarak verilen USD kodlu derslerde Goniilliiliik Caligmalar: kapsaminda 6grencilerimiz
sosyal sorumluluk projelerinde yer almaktadir. Bu derslerle birlikte fakiilte 6gretim iiyeleri ve
ogrencileri ile birlikte sosyal sorumluluk cergevesinde gelistirilen projeler de mevcuttur.
Ogrenci topluluklar1 da bu kapsamda katki sunmaktadirlar.

Olgunluk Duzeyi: 3

Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin isleyisi ile ilgili
sonuclar elde edilmekte ve onlemler alinmaktadir.

KANITLAR:
https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/Content/\WWeb/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/15211/5609
4e5e-3ed3-37ed-5972-664238d9e346.pdf

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Sayfa/Goster/Fakulte-Danisma-Kurulu-15062

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Haber/Goster/Universitemizde-Zordur-Koyde-Kadin-
Olmak-Belgesel-Gosterimi-Yapildi-21737

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Bandirma-Onyedi-Evylul-Universitesi-
Universiteli-Trabzonsporlular-Toplulugundan-Ziyaret-22819

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/lktisat-Toplulugumuz-Tarafindan-Yatirim-ve-
Girisimcilik-Etkinligi-Duzenlendi-22780
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https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ KARIYER-HAZIRLIK-EGITIMINDEN-
ARTAKALANLAR-22699

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-Palaz-CAKIRin-4-
sinif-ogrencilerine-vermis-oldugu-Is-Sagligi-ve-Guvenligine-Giris-dersinin-uygulamasi-
kapsaminda-Aritas-Cryogenicse-teknik-gezi-gerceklestirildi-22408

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Bandirma-SMMO-llce-Temsilciliginden-
Fakultemize-Tesekkur-Ziyareti-22143

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Gelecek-Yuzyilda-Muhasebe-Mesleqi-ve-
Inovasyon-konulu-soylesi-22102

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Balikesir-SMMMO-Odasi-Baskanligi---
Bandirma-Temsilciligi-Dekanimizi-ziyaret-etti-21937

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ YESILAY-DANISMANLIK-MERKEZI-VE-
BAGIMLILIK-KONFERANSI-21823

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/ TURKIYENIN-EN-BUYUK-SENDIKA-
KONFEDERASYONLARI-KONGREMIZDE-BIR-ARAYA-GELDI-21278

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-FAKULTEMIZ-21042
https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/BASINDA-FAKULTEMIZ-20246

https://iibf.bandirma.edu.tr/tr/iibf/Haber/Goster/Dekanimiz-Prof-Dr-Serap-Palaz-CAKIR-
Bandirma-Belediyesi-ve-Kadin-Dayanisma-Derneqi-ishirligiyle-8-Mart-Dunya-Emekci-
Kadinlar-Gunune-ozel-olarak-hazirlanan-Kadin-Ne-Der-baslikli-soylesi-programina-katildi-
19800

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katk: etkinliklerine ayrilan kaynaklar, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
ve Idari ve Mali Isler tarafindan saglanmaktadur.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

KANITLAR:
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yillik-Faaliyet-Raporu-2155
https://imidb.bandirma.edu.tr/tr/imidb/Sayfa/Goster/Faaliyet-Raporlari-286

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Fakiiltenin toplumsal katki faaliyetleri basta fakiilte danisma kurulu olmak {izere biitiin
birimlerde diizenli olarak degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.
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SONUC VE DEGERLENDIRME
A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

Fakiiltemiz; yeniliklere ve degisime agik bir personel kadrosu ile birlikte kalite yonetim sistemi
calismalarini siirdirmektedir. Kuruldugumuz yildan itibaren (2015) faaliyet raporlar1 diizenli
olarak hazirlanmakta, 2019 yilindan bu yana ise i¢ degerlendirme raporlar1 diizenli olarak
olusturulmakta ve bu raporlar web sitemizde kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Fakiiltemiz; liderlik, yonetisim ve kalite agisindan degerlendirilmis olup gii¢lii yonleri olarak i¢
ve dis paydas katilimi ile 6grenci geri bildirimlerinin oldugu anlasilmistir. i¢ kalite giivencesi
mekanizmalari, yonetisim modeli ve idari yapi, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirligimiz, misyon, vizyon ve politikalarimiz, stratejik amac¢ ve hedefler, performans
yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklar1 yonetimi, slire¢ yonetimi ve mezun iliskiler
yOnetiminin ise gelisime agik yonlerimiz oldugu tespit edilmistir. Zayif yonlerimiz ise kurumsal
donilisim kapasitesi, finansal yonetim, uluslararasilasma performansi, uluslararasilasma
stireclerinin yonetimi ve uluslararasilasma kaynaklart oldugu gozlenmistir.

B. Egitim ve Ogretim:

Fakiiltemizde, egitim-O6gretim  faaliyetleri  alanlarinda  uzmanlasmis  akademik
personellerimiz ile yiiriitilmektedir.

Egitim ve Ogretim degerlendirilmesi agisindan fakiiltemizin giiclii yonleri; programlarin
izlenmesi ve gilincellenmesi, egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi, 6grenci kabulii, dnceki
O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesidir. Programlarinin tasarimi ve onayi, programin
ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu, 6grenci is yiikiine dayal
ders tasarimi, Ogretim yontem ve teknikleri, 6lgme ve degerlendirme, yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek hizmetleri,
tesis ve altyapilar, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler, atama, ylikseltme ve goérevlendirme
kriterleri ise gelisime agik yonler olarak g6zlenmistir. Dezavantajli gruplar, O6gretim
yetkinlikleri ve gelisimi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme ise egitim ve
ogretim faaliyetlerinde zayif yonlerimizi olusturmustur.

C. Arastirma ve Gelistirme:

Fakiiltemizin aragtirma ve gelistirme degerlendirmesi sonrasinda, gelismeye acik yonleri
arastirma siireclerinin yonetimi, i¢ ve dis kaynaklar, doktora programlar1 ve doktora sonrasi
imkanlar, arastirma yetkinlikleri ve gelisimi aragtirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi ve Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi oldugu
saptanmigtir. Zayif yonii olarak ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri oldugu gozlenmistir.
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D. Toplumsal Katki:

Gergeklestirilen toplumsal katki degerlendirmesi sonrasinda fakiiltemizde toplumsal katki
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, kaynaklar ile toplumsal katki siireglerinin
yonetiminin gelisime acgik yonler oldugu tespit edilmistir.

GUCLU YONLER

Fakiiltemiz liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda i¢ ve dis paydas katilimi ile 6grenci
geri bildirimleri agisindan; egitim ve 6gretim kapsaminda ise programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi, egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi, 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin
taninmasi ve kredilendirilmesi bakimindan giiglii olarak nitelendirilebilir.

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Fakiiltemizin gelisime agik yonleri liderlik, yonetim, ve kalite kapsaminda; yonetisim
modeli ve idari yap1, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik, misyon, vizyon
ve politikalar, stratejik amag¢ ve hedefler, performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan
kaynaklar1 yoOnetimi, silire¢ yoOnetimi, mezun iliskileri yOnetimi, ve uluslararasilagsma
performansi. Egitim ve 6gretim kapsaminda ise program tasarimi ve onay1, programin ders
dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu, 6grenci is yiikiine dayal1 ders
tasarimi, Ogretim yontem ve teknikleri, Olgme ve degerlendirme, yeterliliklerin
sertifikalandirilmast ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek hizmetleri,
tesis ve altyapilar, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler, atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri olarak belirlenmistir. Arastirma ve gelistirme kapsaminda ise arastirma siireglerinin
yonetimi, i¢ ve dig kaynaklar, doktora programlart ve doktora sonrasi imkanlar, arastirma
yetkinlikleri ve gelisimi, ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri,
arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve Ogretim elemani/arastirmaci
performansinin degerlendirilmesi gibi alanlarda izleme ¢aligmalarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Fakiiltemizin zayif yonleri ise liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda kurumsal doniisiim
kapasitesi, finansal yonetim, uluslararasilagma performansi, uluslararasilasma siireglerinin
yonetimi ve uluslararasilasma kaynaklaridir. Egitim ve 6gretim kapsaminda dezavantajh
gruplar, 6gretim yetkinlikleri ve gelisimi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
seklinde belirlenmistir. Arastirma ve gelistirme kapsaminda da olarak ulusal ve uluslararasi
ortak programlar ve ortak arastirma birimleridir. Bu noktalarda gelistirme planlar1 yapilmasi
fakiiltenin genel performansin artirabilir.

SONUC

Fakiiltemizin giiclii yonleri bulunmakla birlikte, gelistirmeye acgik ve zayif yonleri ile ilgili
izleme ve iyilestirme siireclerinin takibi konusundaki eksiklikler belirlenmis ve bu dogrultuda
gelistirmeye yonelik gerekli planlamalar yapilmistir.
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