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1. Giris ve Amacg

Bu rapor, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Maliye
Boliimii tarafindan gerceklestirilen dis paydas degerlendirme anketinin sonuglarini analiz etmek
amaciyla hazirlanmigtir. Boliimiin egitim-6gretim kalitesini artirmak, miifredatini giincel sektorel
ve toplumsal ihtiyaclara gore gelistirmek, akademik yetkinligini pekistirmek ve dis paydas is
birliklerini gii¢lendirmek amaciyla uygulanan anket nicel ve agik uglu sorularla nitel olarak
degerlendirilmistir.

2. Yontem ve Katilhmcl Profili

Degerlendirme siirecinde veri toplama araci olarak yapilandirilmis anket formu kullanilmaigtir.
Ankette yer alan maddeler 1 ile 5 arasinda derecelendirilen 5'li Likert tipi 6lgek (1: Kesinlikle
Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle Katiltyorum) ile
puanlanmistir. 2026-2027 Giliz Dénemi Dis Paydas toplantisina 8 dis paydastan 6’s1 katilim
gostermistir. Toplantiya katilan 6 dis paydasin tamami ankete katilim saglamistir.

3. Likert Olgegi Verilerinin Istatistiksel Analizi

Ankette yer alan temel degerlendirme sorularina ait aritmetik ortalama, medyan, minimum,
maksimum ve standart sapma degerleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir:



Maliye Boéliimiinde verilen dersler, boliim mezunun 4.50 4.5 4 5 0.55
yetkinligi i¢in yeterli ve uygundur.

Maliye Boliimii dersleri gliniimiiz teknolojik ve 4.50 4.5 4 5 0.55
toplumsal degisikliklere yeterince uyum saglamustir.

Maliye Boliimii derslerinde uygulamaya doniik olan 4.50 4.5 4 5 0.55
derslerin sayis1 yeterlidir.

Maliye Boliimii akademik kadrosu boliim derslerinin 4.67 5.0 4 5 0.52
yiiriitilmesi hususunda yetkindir.

Maliye Boliimii dig paydaslarla ve ilgili sektorlerle 5.00 5.0 5 5 0.00
isbirligine agiktir.

Maliye Béliimii, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile 4.83 5.0 4 5 0.41
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinin akademik
itibarina katkida bulunmaktadir.

Maliye Boliimiiniin akademik yonetimi genel tutum ve 4.83 5.0 4 5 0.41
yaklasimlart olumludur.

Maliye Boliimiinde gelecege doniik planlart 5.00 5.0 5 5 0.00
gerceklestirebilecek misyon ve vizyon vardir.

Bir onceki toplantimizdan bu yana dgrencilere katki 4.67 5.0 4 5 0.52
saglayabilecek etkinlikler yeterince diizenlenmistir.

Maliye Boliimii dis paydasi olmaktan memnun. 5.00 5.0 5 5 0.00



4. Bulgularin Ayrintili Degerlendirilmesi

* En Yiiksek Memnuniyet Alanlar1 (Ortalama = 5.00):

D1s paydaslarin degerlendirmelerinde en yiiksek skorlar (5.00 tam puan) su alanlarda elde
edilmistir: Maliye Boliimiiniin dis paydaslarla ve ilgili sektorlerle is birligine acik olmasi,
gelecege doniik planlar gerceklestirebilecek misyon ve vizyona sahip bulunmasi ve dig paydas
olmaktan duyulan memnuniyet. Bu durum, boliim ydnetiminin paydas iliskilerine verdigi 6nemi
ve vizyoner yaklagimini net bir sekilde ortaya koymaktadir.

 Kurumsal itibar ve Yonetim Yaklasimi (Ortalama = 4.83):

Maliye Béliimiiniin Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile iiniversitenin akademik itibarina
katkis1 ve akademik yonetimin genel tutum ve yaklagimlari 4.83 gibi oldukga yiiksek bir
ortalama ile degerlendirilmistir.

* Akademik Kadro ve Etkinlikler (Ortalama = 4.67):
Akademik kadronun ders yiirtitmedeki yetkinligi ve 6grencilere katki saglayabilecek etkinliklerin
yeterliligi 4.67 ortalama ile dis paydaslar tarafindan olumlu bulunmustur.

* Gelisime Acik Alanlar (Ortalama = 4.50):

Derslerin mezun yetkinligi icin yeterliligi, teknolojik ve toplumsal degisikliklere uyum diizeyi ile
uygulamaya doniik derslerin sayis1 4.50 ortalama ile en diisiik (ancak yine de 'Katiliyorum'
diizeyinde oldukga yiiksek) ortalamaya sahip alanlar olmustur. Bu bulgu, 6zellikle pratik
uygulamalarin ve miifredatin giincellenmesi konusunda atilacak adimlar i¢in rehber
niteligindedir.

5. Ac¢ik Uclu Soru Analizleri ve Nitel Bulgular
Ankette yer alan acik uglu sorular araciligiyla dis paydaslarin boliimiin gii¢lii yonleri,
gelistirilmesi gereken alanlar1 ve akademik is birligine yonelik 6nerileri derlenmistir:

5.1. Maliye Boliimiiniin En Giiclii Yonleri

Dis paydaslar tarafindan boliimiin en gii¢lii yonleri olarak sunlar ifade edilmistir:

e Boliimiin gelisime acik yapist ve dinamik vizyonu,

e Giincel ekonomik, mali ve hukuki gelismeleri yakindan takip etme kabiliyeti,
e Vergi bilincinin ve kiiltiiriiniin kazandirilmasina yonelik akademik hassasiyet,
e Tiirk vergi sistemine ve uygulamalarina katki sunma potansiyeli.

5.2. Gelistirilmesi Gereken Yonler

Paydas geri bildirimlerine gore oncelikli olarak gelistirilmesi gereken alanlar su bagliklar altinda
toplanmuistir:



e Uygulamaya yonelik derslerin ve pratik ¢aligmalarin artirilmasi,

e Ogrencilerin aktif olarak siireclerin ve olaylarin igerisine dahil edilmesini saglayacak
interaktif yontemlerin genisletilmesi,

e Boliimiin ve mezuniyet kazanimlarinin tanitim faaliyetlerinin (goriiniirliigiiniin) artirilmasi.

5.3. Akademik Is Birligi ve Staj Onerileri

Dis paydaslarin akademik is birligini ve sektdrel entegrasyonu artirmaya yonelik somut dnerileri
sunlardir:

e Derslerde disaridan sektor temsilcileri ve uygulayici paydaslarin katilimiyla ortak
oturumlar/seminerler diizenlenmesi,

e Ogrencilerin kamu kurumlarinda ve ilgili mali/muhasebe birimlerinde staj yapabilmesi i¢in
oncelik ve kolaylik saglanmasi.

6. Sonug¢ ve Oneriler

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Maliye Béliimii dis paydas anket sonuglari, béliimiin
akademik yonetimi, dis paydas iliskileri ve genel misyon-vizyon uyumu agisindan miikemmele
yakin diizeyde bir memnuniyet (4.83/5.00) ortalamayla karsilandigini gostermektedir. Bununla
birlikte, paydas geri bildirimleri dogrultusunda su stratejik adimlarin atilmasi 6nerilmektedir:

e Uygulamal Egitimin Giiclendirilmesi: Mevcut teorik altyapinin pratik uygulamalarla
desteklenmesi amaciyla vergi uygulamalari, mali denetim ve muhasebe yazilimlaria yonelik
laboratuvar/uygulama derslerinin artirilmasi.

e Sektorel Entegrasyon ve Ortak Dersler: Dis paydaslarin (kamu kurumlari, yeminli mali
miigavirler, mali miisavirler ve sektor temsilcileri) derslere konuk egitmen olarak katiliminin
kurumsal bir yapiya kavusturulmasi.

e Staj ve Kariyer Olanaklari: Ogrencilerin mesleki deneyim kazanmalar1 adina kamu ve 6zel
sektdr paydaslart nezdinde staj imkanlarinin genisletilmesi ve dncelikli protokoller
imzalanmas.

Prof. Dr. Ozgiir BIYAN
Maliye Boliimii Baskam
30.09.2026



EK: ANKET SONUCLARININ GORUNTULERI

Maliye Bolumiinde verilen dersler, bolim mezunun yetkinligi igin yeterli ve uygundur.
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Maliye Boliimii dersleri giniimiiz teknolojik ve toplumsal degisikliklere yeterince uyum saglamigtir.
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Maliye Bolumii derslerinde uygulamaya doniik olan derslerin sayisi yeterlidir.
6 yanit

3 3 (%50) 3 (%50)

0 (0‘/00) 0 ("|A;O) 0 ("l/nO)

1 2 3

Maliye Bolumii akademik kadrosu bdliim derslerinin yirittlmesi hususunda yetkindir.
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Maliye Bolimi dis paydaslarla ve ilgili sektorlerle igbirligine agiktir.
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Maliye B8limi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinin akademik

itibarina katkida bulunmaktadir.
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Maliye Bolimiintin akademik yonetimi genel tutum ve yaklagimlari olumludur.
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Maliye Bolimiinde gelecege doniik planlari gergeklestirebilecek misyon ve vizyon vardir.
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Bir dnceki toplantimizdan bu yana 6grencilere katki saglayabilecek etkinlikler yeterince

diizenlenmistir.
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Maliye Bolimii dig paydasi olmaktan memnun.
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Sizce Maliye Bolimiinde en gii¢ yonler nelerdir?
6 yanit

Gelisime agik olmasi.

Tiirk Vergi Sistemine az da olsa katki verebilir

Giincelli takip etmek

Bence vatandaslarin ana 6devlerinden olan verginin kiiltir olarak anlatilmasi ve 6gretilmesi

Sizce Maliye Bolimiinde gelistirilmesi gereken yonler nelerdir?
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Uygulamaya yonelik dersler arttirabilir.

Daha fazla biinmesi gerekiyor

Pratik uygulamalar

Ogrencilerin olayin igerisine katilmalarini saglamak

Akademik isbirligi agisindan onerileriniz var midir?
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Devlet kurumlarinda staj dnceligi olmasi lazim

Derslerde digaridan paydas olanlarin katilarak katki saglamanin faydali olacagini diistiniiyorum
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